
สรุปความผูกพันของภาคเีครือข่ายที่ใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
(Developmental Surveillance and Promotion Manual: DSPM) 

แบบประเมินความผูกพันของภาคีเครือข่ายที่ใช้คู่มือเผ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
มีวัตุประสงค์ เพ่ือเก็บรวมรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนาคู่มือ DSPM ให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยแบบสอบถามจ าแนกออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบประเมิน 

มีผู้ตอบแบบประเมินจ านวนทั้งหมด 52 คน โดยน าข้อมูลส่วนบุคคล จ าแนกตาม เพศ ระดับการศึกษา 
หน่วยงาน และต าแหน่ง โดยแจกแจงจ านวนและค่าร้อยละ ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (N = 52) ร้อยละ  
   เพศ 

  

ชาย 3 5.8 
หญิง  49 94.2 

   ระดับการศึกษา    
ปริญญาตรี 44 84.6 
ปริญญาโท 5 9.6 
ปริญญาเอก 3 5.8 

   หน่วยงาน    
หน่วยงานในกรมอนามัย  23 44.2 
โรงพยาบาล 9 17.3 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 17 32.7 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 1 1.9 
อ่ืน ๆ  2 3.8 

   ต าแหน่ง    
พยาบาลวิชาชีพ 39 75.0 
นักวิชาการสาธารณสุข 11 21.2 
นักโภชนาการ 1 1.9 
นักกระตุ้นพัฒนาการ 1 1.9 

 จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 94.2 โดยส่วนมาก 
มีระดับการศึกษาปริญญาตรีคิดเป็นร้อยละ 84.6 โดยส่วนมากเป็นบุคลากรในสังกัดกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 
44.2 รองลงมาคือส านักงานสาธารณสุขจังหวัด คิดเป็นร้อยละ 32.7 และผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีต าแหน่ง 
พยาบาลวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 75 และรองลงมาเป็นนักวิชาการสาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 21.2   

ส่วนที่ 2 ความผูกพันต่อคู่มือ DSPM  
วิเคราะข้อมูลโดยการน าผลการประเมินความผูกพันของแต่ละบุคคล มาแปลงระดับความผูกพันเป็น

คะแนนรายข้อ และน าคะแนนของผู้ท าแบบสอบถามทั้งหมดมาค านวณหาค่าเฉลี่ย  
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การแปลงระดับความผูกพันเป็นคะแนน 
ระดับมากที่สุด ให้มีค่าคะแนนเป็น 5 
ระดับมาก ให้มีค่าคะแนนเป็น 4 
ระดับปานกลาง  ให้มีค่าคะแนนเป็น 3 
ระดับน้อย  ให้มีค่าคะแนนเป็น 2 
ระดับน้อยที่สุด  ให้มีค่าคะแนนเป็น 1 

การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ย  
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับความผูกพันในระดับมากที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับความผูกพันในระดับมาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับความผูกพันในระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับความผูกพันในระดับน้อย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับความผูกพันในระดับน้อยที่สุด 

ตารางท่ี 2 ความผูกพันต่อคู่มือ DSPM  

ความผูกพันต่อคู่มือ DSPM 
ระดับความผูกพัน 

รวมเป็น
คะแนน 

ค่าเฉลี่ย  
ระดับ
ความ
ผูกพัน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
จ านวน ร้อยละ  จ านวน ร้อยละ  จ านวน ร้อยละ  จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ  

1. ท่านมีความเช่ือมั่นในคู่มือ 
DSPM ว่ามีความชัดเจน 
น่าเช่ือถือและเหมาะสม 

28 53.8 24 46.2 0 0.0 0 0.0 0 0.0 236 4.54 มากที่สุด 

2. ท่านมีทัศนคติที่ดีต่อคู่มือ 
DSPM 

26 50.0 25 48.1 1 1.9 0 0.0 0 0.0 233 4.48 มาก 

3. ท่านมคีวามเตม็ใจและยินด ี
ที่จะบอกกับผู้อื่นในการใช้คู่มือ 
DSPM 

29 55.8 23 44.2 0 0.0 0 0.0 0 0.0 237 4.56 มากที่สุด 

4. ท่านจะแนะน าญาติ/เพื่อน/
ผู้อื่น ให้ใช้คู่มือ DSPM 

28 53.8 24 46.2 0 0.0 0 0.0 0 0.0 236 4.54 มากที่สุด 

5. ท่านภูมิใจที่ได้ยินบุคคลอื่น
กล่าวถึงคู่มือ DSPM ในทางที่ดี 

26 50.0 26 50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 234 4.50 มาก 

6. เมื่อมีผู้กล่าวถึงคู่มือ DSPM 
ในเชิงลบท่านยินดีที่จะช้ีแจง/
อธิบายในส่วนของข้อมูลที่
ถูกต้อง 

24 46.2 26 50.0 2 3.8 0 0.0 0 0.0 230 4.42 มาก 

7. ท่านรู้สึกภูมิใจที่ได้ใช้คู่มือ 
DSPM 

26 50.0 25 48.1 1 1.9 0 0.0 0 0.0 233 4.48 มาก 

8. ท่านรู้สึกพึงพอใจในการใช้
คู่มือ DSPM ในการท างาน 

26 50.0 25 48.1 1 1.9 0 0.0 0 0.0 233 4.48 มาก 

ค่าเฉลี่ยโดยรวม             4.50 มาก 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
 ไม่มีผู้ให้ข้อเสนอแนะ  


