
รายงานการประชุมติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2563 1 

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 08.30 – 12.00 น. 2 

ณ ห้องประชุม 2 ชั้น 4 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 3 

....................................... 4 

ผู้เข้าร่วมประชุม 5 

1. นางนนธนวนัณท์   สุนทรา    ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 6 

2. นายธีรชัย  บุญยะลีพรรณ   นายแพทย์ช านาญการ 7 

3. นางสาวธนิกา   บุญมา   นายแพทย์ช านาญการ 8 

4. นางสุรีพร  เกียรติวงศ์ครู  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 9 

5. นายสุทิน  ปุณฑริกภักดิ ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 10 

6. นางเปรมฤทัย เกตุเรน   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 11 

7. นางสาวกัญจนา   กันทะศร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 12 

8. นางสาวเขมิกา  ฉัตรก้องภพ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 13 

9. นางทับทิม  ศรีวิไล   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 14 

10. นางสาวพิชชานันท์  ทองหล่อ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 15 

11. นางสาวศิรประภา สายสวาท  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 16 

12. นางอรัญญา  ทับน้อย   นักวิชาการศึกษา 17 

13. นางสาวฐิติพร อินทรักษ์  นักวิชาการพัสดุ 18 

14. นางสาวกัลยา  สุนทรา   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 19 

15. นายธีรยุทธ    ชูพุทธพงศ ์  พนักงานคอมพิวเตอร์และธุรการ 20 

 21 

เริ่มประชุมเวลา 08.30 น. 22 

วาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  23 

 1.1 แนวทางการก ากับติดตามการด าเนินงาน 24 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา เป็นประธานการประชุมและแจ้งให้ที่ประชุมทราบแนวทางการด าเนินงานค า25 

รับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2563 จะก าหนดให้มีการประชุมติดตามการด าเนินงานค ารับรองการปฏิบัติราชการ26 

ทุกเดือน เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนรายตัวชี้วัด โดยมอบให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เป็นผู้27 

ประชุมติดตามการด าเนินงาน 28 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 29 

 30 

 31 

 32 
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วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  1 

2.1 รายงานการประชุมครั้งที่ 1/2563 ลงวันที่ 6 มกราคม 2563 รายงานการประชุมพิจารณาผลการ2 

วิเคราะห์ข้อมูลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติรายการ ปี 2563 3 

 4 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง  5 

3.1 รายงานความก้าวหน้าการบันทึกข้อมูลในระบบ DOC 6 

นางสาวพิชชานันท์  ทองหล่อ รายงานต่อที่ประชุมว่าตามที่ได้ชี้แจงขั้นตอนการรายงานค ารับรองปฏิบัติ7 

ราชการในระบบ DOC เมื่อวันที่ 27 ธันวาม 2562 ได้มีประชุมพิจารณาเอกสารการรายงานเมื่อวันที่ 6 มกราคม 8 

2563 แล้วนั้น ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดได้อัพโหลดข้อมูลเข้าระบบทุกตัวชี้วัด ยกเว้น ตัวชี้วัดร้อยละ 100 ของตัวชี้วัด9 

เฝ้าระวังฯ ได้รับการน าเข้าในระบบ DoH Dashboard ผู้รับผิดชอบ ขอน าเสนอผลการวิเคราะห์ในวาระเพ่ือ10 

พิจารณาในวาระถัดไป 11 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 12 

3.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2563 รอบ 6 เดือนแรก 13 

ตัวชี้วัดที่ 1.8 จ านวนครอบครัวไทยมีความรอบรู้สุขภาพเรื่องกิจกรรมทางกาย  (จ านวนครัวเรือนที่เข้า14 

ร่วมโครงการ 10 ล้านครอบครัวออกก าลังกาย) 15 

นางทับทิม ศรีวิไล ขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อน  16 

1. ประชุม VDO conference กับ ศอ 1-12 และ สสม. เพ่ือสื่อสารนโยบาย และกิจกรรม "เด็กไทยเล่น17 

เปลี่ยนโลก" เป้าหมาย 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วม  30 คน ระยะเวลา 25 ธันวาคม 2562 18 

2. ประชุมแนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานเด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก เป้าหมาย 3 ครั้ง ผู้เข้าร่วม 25 19 

คน  ระยะเวลา 1-30 ธันวาคม 2562  20 

3. ประชุมเตรียมความพร้อมการจัดแถลงข่าว “เด็กไทย เล่นเปลี่ยนโลก” ผู้เข้าร่วม 25 คน ระยะเวลา   21 

1-31 มกราคม 2563 22 

4. จัดกิจกรรม Kick off ร่วมกับสมาคมเล่นเปลี่ยนโลกนานาชาติ ที่จังหวัดนครราชสีมา เป้าหมาย 3 23 

หน่วยงาน ระยะเวลา 1-31 มกราคม 2563 24 

5. เยี่ยมพ้ืนที่ต้นแบบ เป้าหมาย 7 หน่วยงาน ระยะเวลา 27 มกราคม – 30 กันยายน 2563 25 

ทีป่ระชุมเสนอกิจกรรม 2 เรื่อง 26 

1. ให้ปรับแผนการด าเนินงาน Kick off เนื่องจากจะมีการจัดกิจกรรมนี้อีกครั้งเดือนพฤษภาคม 2563  27 

2. มีกิจกรรม “เล่นเปลี่ยนโลก” ที่รัฐมนตรีมาดูการเลานในสถานอนามัยเด็กกลาง ในเดือนมีนาคม 2563 28 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 29 

 30 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข 31 

มิติที่ 1 Happy Body  32 

นางสาวเขมิกา  ฉัตรก้องภพ ได้น าเสนอแผนการขับเคลื่อนและผลการด าเนินงานตาม One page สรุป33 

งาน ให้ที่ประชุมทราบ โดยก าหนดแผนไว้ 5 เรื่อง 34 

1. กิจกรรมออกก าลังกายทุกวันพุธ เป้าหมาย 70 คน ระยะเวลา 4 ธันวาคม 2562 -23 กันยายน 2563 35 
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2. กิจกรรมเมนูสุขภาพและรับประทานอาหารกลางวันร่วมกัน เป้าหมาย 70 คน ระยะเวลา 2 ธันวาคม 1 

2562 -23 กันยายน 2563 2 

3. เข้าร่วมกิจกรรมออกก าลังกาย moving forward กับผู้บริหารในกรมอนามัย เป้าหมาย 70 คน 3 

ระยะเวลา 11 ธันวาคม 2562 - 23 กันยายน 2563 4 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนการตรวจสุขภาพประจ าปีในหน่วยงาน เป้าหมาย 100 คน ระยะเวลา 2 ธันวาคม 5 

2562 -23 กันยายน 2563 กรมฯ ก าหนด19-20 มีนาคม 2563 6 

5. กิจกรรมนับก้าว เป้าหมาย 100 คน ระยะเวลา 2 ธันวาคม 2562 -23 กันยายน 2563 (ภายใต้โครงการ7 

ก้าวท้าใจ ครั้งที่ 1)  8 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ให้ผู้รับผิดชอบหลักพาทีมร่วมกันวิเคราะห์สุขภาพเจ้าหน้าที่ เป็นอย่างไร 9 

ภาพรวมค่า BMI รายงานในที่ประชุมนี้ตั้งแต่เดือนมกราคม 2563 เป็นต้นไป โดยให้เชิญตัวแทนแต่ละกลุ่มมา10 

ช่วยกัน 11 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 12 

  13 

มิติที่ 3 ความผูกพันต่อองค์กร 14 

นางสาวเขมิกา  ฉัตรก้องภพ ได้น าเสนอผลการด าเนินงานในเดือนมกราคม 2563 ให้ที่ประชุมทราบ 15 

1. กิจกรรมร่วมอวยพรวันเกิดเพ่ือนร่วมงานผ่านช่องทางสื่อสารของหน่วยงาน เช่น ร่วมอวยพรผ่านทาง16 

ไลน์ของหน่วยงาน เป้าหมาย ร้อยละ 70 ระยะเวลา 2 ธันวาคม 2562 -30 กันยายน 2563 17 

2. กิจกรรมฟังเทศน์ ท าบุญประจ าปีของหน่วยงาน เป้าหมาย ร้อยละ 100 ระยะเวลา 6 มกราคม 2563 18 

3. เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ ของกรมเป็นประจ าทุกเดือน เป้าหมาย ร้อยละ 70 ระยะเวลา 19 

2 ธันวาคม 2562 -30 กันยายน 2563 20 

4. กิจกรรมสังสรรค์งานปีใหม่ของหน่วยงาน เป้าหมาย ร้อยละ 100 ระยะเวลา 6-31 มกราคม 2563 21 

5. กิจกรรม Big cleaning day เป้าหมาย ร้อยละ 100 ระยะเวลา 1-31 มีนาคม 2563 22 

6. โครงการพัฒนาความคิดเชิงระบบกับการขับเคลื่อนงานสู่องค์กรคุณภาพคู่คุณธรรม เป้าหมาย ร้อยละ 23 

100 ระยะเวลา 18 ตุลาคม 2562 24 

ที่ประชุมเสนอให้เพ่ิมกิจกรรมแลกเปลี่ยนการท า PA ในแผนการด าเนินงาน เพ่ือปิด GAP ข้อ 2 ปัจจัย25 

เกี่ยวกับผู้บังคับบัญชาโดยตรง โดยมอบอ านาจในการตัดสินใจในแต่ละระดับตามอ านาจหน้าที่ และเปิดโอกาสให้26 

เจ้าหน้าที่มีอิสระที่จะควบคุมการท างานและแสดงความสามารถเต็มศักยภาพ 27 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 28 

 29 

มิติที่ 2 การจัดการข้อมูลและความรู้ (Data Management & Knowledge Management : DM&KM) 30 

นางสาวพิชชานันท์  ทองหล่อ ได้น าเสนอแผนการด าเนินงานตามผลการวิเคราะห์เพ่ือปิด Gap  4 เรื่อง 31 

1. คณะกรรมการ กพว. ให้การสนับสนุนและประชุมติดตามการขับเคลื่อนผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง  32 

เป้าหมาย 4 ครั้ง ระยะเวลา 3 กุมภาพันธ์ - 31 กันยายน 2563 33 

2. สร้างภาคีเครือข่ายในการพัฒนาผลงานประจ าสู่งานวิจัย  เป้าหมาย 3 แห่ง ระยะเวลา 13 - 31 34 

กันยายน 2563 35 
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3. กิจกรรมขับเคลื่อนการพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย เป้าหมาย 6 ครั้ง ระยะเวลา 1 พฤศจิกายน 2562 1 

– 28 กุมภาพันธ์ 2563 2 

4. รวบรวมองค์ความรู้ ของทุกกลุ่มฝ่ายเผยแพร่ เป้าหมาย 4 กลุ่ม ระยะเวลา 9 – 31 มกราคม 2563 3 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ประธานได้เสนอให้ก าหนดแบบฟอร์มวิธีการเขียน “การจัดการข้อมูลและ4 

ความรู้ (Data Management & Knowledge Management) สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ” ประกอบด้วย 5 

4 หัวข้อ ได้แก่ ข้อมูล/สถานการณ์ มีประโยชน์อย่างไร วิธีด าเนินการ/การปฏิบัติ/กระบวนการศึกษา ผลการ6 

ด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ เขียนในแบบฟอร์ม 1-2 หน้า โดยรูปแบบไม่เป็นทางการมีภาพประกอบได้ 7 

ที่ประชุมเสนอ 2 ประเด็น 8 

1. ก าหนดเป้าหมายการน าข้อมูลในกิจกรรมที่ 4 รวบรวมองค์ความรู้ ของทุกกลุ่มฝ่ายเผยแพร่ ร้อยละ 9 

50 ตามเป้าหมายระดับ 5 (26 คนจาก 51 คน)  10 

2. ให้คณะกรรมการวิชาการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ (กพว.) พิจารณาก่อนน าการจัดการ11 

ข้อมูลและความรู้ (Data Management & Knowledge Management) รายบุคคลขึ้น website 12 

3. ให้หัวหน้ากลุ่มเชื่อมโยงข้อมูลความรู้บุคลากรในกลุ่มงานจัดท า K-Mapping กลุ่มงาน และท า13 

แผนพัฒนาบุคลากร  14 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 15 

 16 

 17 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุม การก ากับดูแล การบริหารงาน 18 

นางสาวศิรประภา สายสวาท  น าเสนอแผนการด าเนินงาน มี 6 กิจกรรม ดังนี้ 19 

1. ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานด าเนินการตรวจสอบภายใน เป้าหมาย 9 ครั้ง ระยะเวลา 120 

มกราคม 2563 – 30 กันยายน 2563 21 

2. ด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในกรมอนามัย เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 2 22 

– 30 มีนาคม 2563  23 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคลังพัสดุของสถาบันฯ เป้าหมาย 1 ชุด ระยะเวลา 31 มกราคม 2563 24 

– 28 กุมภาพันธ์ 2563 25 

4. คณะกรรมการฯด าเนินการตรวจสอบคลังพัสดุจัดท ารายงานเสนอ เป้าหมาย 3 ครั้ง ระยะเวลา 226 

มีนาคม  – 30 กันยายน 2563 27 

5. ประชาสัมพันธ์สื่อสารการด าเนินงานการควบคุมภายใน เป้าหมาย 3 ครั้ง ระยะเวลา 2 มีนาคม – 30 28 

กันยายน 2563 29 

6. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง เป้าหมาย 3 ครั้ง 2 มีนาคม – 31 30 

สิงหาคม 2563 31 

ที่ประชุมเสนอ 3 ประเด็นสามารถเร่งท าเพ่ือให้งานเกิดการขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม 32 

1. ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมฯ ให้ทันภายในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2563 33 

2. ระดมสมองออกแบบการท างานด้านควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 34 
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3. รวบรวมข้อมูลจัดท าแผนงาน/โครงการและงบประมาณ อบรมพัฒนาศักยภาพการเขียนขั้นตอนการ1 

ท างานของบุคลากรทุกระดับ 2 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 3 

 4 

ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความส าเร็จของหน่วยงาน มีจ านวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมที่5 

ด าเนินการได้อย่างน้อย 1 เรื่อง และถูกน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างน้อย 1 เรื่อง 6 

นางเปรมฤทัย  เกตุเรน แจ้งที่ประชุมทราบเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2563 ส านักผู้ทรงฯ เจ้าภาพตัวชี้วัดได้7 

เชิญผู้ร่วม Joint  ประชุมเพ่ือหาแนวทางการด าเนินงาน โดยให้อัพโหลดข้อมูลระดับ 1 – 5 เข้าระบบ DOC ได้8 

ก่อนวันที่ 10 มีนาคม 2563 9 

นางสาวพิชชานันท์ ทองหล่อ ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมส านักผู้ทรงฯ ได้มีหนังสือแจ้งมาให้หน่วยงานที่ร่วม Joint 10 

อัพโหลดข้อมูลขึ้นช่องรายงานหมายเลข 3 รายงานผลการวิเคราะห์เพียงช่องเดียว และตามที่ได้รับมอบหมายงาน 11 

กพร. ได้เข้าติดตามการบันทึกข้อมูล พบว่า มีการลงข้อมูลในช่องรายงานอื่นๆ เช่น ข้อมูลที่น ามาใช้  12 

ที่ประชุมเสนอ 3 ประเด็น  13 

1. ให้ผู้รับผิดชอบหลักลบไฟล์ในช่องที่ไม่เก่ียวข้องออกจากการรายงาน 14 

2. ช่องที่ 3 รายงานผลการวิเคราะห์ ให้กดเลือกแก้ไขแล้วเปลี่ยนไฟล์ใหม่ขึ้นระบบที่ส านักผู้ทรงฯ15 

ก าหนด 16 

3. ก าหนดชื่อไฟล์ตาม Template ที่ส านักผู้ทรงฯ ก าหนด ก่อนอัพโหลดไฟล์ 17 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 18 

 19 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ทั้งหมดตามช่วงอายุที่ก าหนดมีพัฒนาการสมวัย 20 

นางเปรมฤทัย  เกตุเรน น าเสนอแผนการด าเนินงานให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 21 

1.ประชุมเตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนงานพัฒนาการเด็กปฐมวัยประจ าปี 2563 เป้าหมาย 20 คน22 

ระยะเวลา 25 ตุลาคม 2562 23 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ Child Project Manager (CPM) ระดับเขตและจังหวัด ในการ24 

ขับเคลื่อนพัฒนาการเด็กระดับประเทศ เป้าหมาย 120 คน ระยะเวลา 21-22 พฤศจิกายน 2562 25 

โดยได้ด าเนินการตามแผนไว้ครบทุกกิจกรรม ทั้งนี้จากการสรุปผลการด าเนินงานยังคงมีกิจกรรมที่ต้องด าเนินการ26 

ต่อ จ าเป็นต้องมีการปรับแผนการด าเนินงานโดยใช้งบประมาณที่เหลือจากโครงการเดิม เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของ27 

งานได้สูงสุด 28 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 29 

 30 

ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานเพ่ือสนับสนุนกรมอนามัยก้าวสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง31 

ตามแนวทาง PMQA 2558/ PMQA 4.0 32 

นางสาวพิชชานันท์ ทองหล่อ น าเสนอแนวทางการขับเคลื่อน PMQA ตามแผนและผลการด าเนินงาน ใน33 

เดือนมกราคม ดังนี้ 34 
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1. ประชุมประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 ด้วยตนเองของสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ1 

เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 27 – 30 ธันวาคม 2562 2 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติก้าวสู่องค์การที่มี3 

สมรรถนะสูง (องค์กรคุณภาพ คู่คุณธรรม) ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA 4 

๒๕๕๘/PMQA ๔.๐) เป้าหมาย 1 ชุด ระยะเวลา 2 – 31 มกราคม 2563 5 

3. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนยกระดับองค์กรสู่องค์การที่มีสมรรถนะสูง เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 6 

1 – 30 เมษายน 2563 7 

4. ประชุมสื่อสาร ถ่ายทอดนโยบาย และติดตามการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในวาระการ8 

ประชุมประจ าเดือน เป้าหมาย 9 ครั้ง ระยะเวลา 2 – 31 มกราคม 2563  9 

5. จัดท าแนวทางการปฏิบัติงาน (Flow chart) เป้าหมาย 1 ระบบงาน ระยะเวลา 2 – 31 มีนาคม2563 10 

6. ประชุมวางกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  เป้าหมาย 1 ครั้ง 11 

ระยะเวลา 3 – 28 กุมภาพันธ์ 2563 12 

7. จัดท าช่องทางจัดเก็บความรู้ และนวัตกรรมของเจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ  เป้าหมาย 13 

1 เรื่อง ระยะเวลา 2 – 31 มกราคม 2563 14 

8. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการจัดการความรู้ นวตกรรมภายในองค์กร เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 15 

1 – 29 พฤษภาคม 2563 16 

9. อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างแรงจูงในในการปฏิบัติงาน เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 2 17 

– 31 มีนาคม 2563 18 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 19 

 20 

ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน 21 

นางสาวพิชชานันท์ ทองหล่อ น าเสนอแผนและความก้าวหน้าในการขับเคลื่ อนให้มีการด าเนินการตาม22 

แผนปฏิบัติการ โดยมีแผนการด าเนินงานดังนี้ 23 

1. จัดท าผังกระบวนการขั้นตอนการบริหารและขับเคลื่อนงาน ปี 2563 (Flow chart) เป้าหมาย 1 เรื่อง24 

ระยะเวลา 1 – 31 มกราคม 2563  25 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือวางระบบการบริหารจัดการแผนงานงบประมาณ26 

เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 2 – 31 มีนาคม 2563 27 

3. ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการทุกเดือนเป้าหมาย 8 ครั้ง ระยะเวลา 3 มกราคม – 30 28 

กันยายน 2563 29 

4. จัดท าแนวทางการจัดซื้อจัดจ้างในสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ให้ตรงตามระเบียบฯ เป้าหมาย 30 

1 เรื่อง ระยะเวลา 1 – 30 มิถุนายน 2563 31 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ประธานได้เสนอให้ออกแบบขั้นตอนการบริหารและขับเคลื่อนงาน ปี 2563 32 

(Flow chart) มีสีสันสวยงาม สะดุดตา ไม่ต้องเป็นทางการ โดยมอบให้นางสาวกัลยา สุนทรา ด าเนินการ 33 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 34 

 35 
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ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 1 

นางสาวพิชชานันท์ ทองหล่อ น าเสนอแผนการขับเคลื่อนให้มีการด าเนินการ ส่วนใหญ่สอดคล้องกับทิศ2 

ทางการจัดท าแผนปฏิบัติการ โดยแผนการด าเนินงานขับเคลื่อน ดังนี้  3 

1. ประชุมพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อนการเบิกจ่ายงบประมาณร่วมกับกองคลังกรมอนามัย เป้าหมาย 4 

1 ครั้ง ระยะเวลา 2 – 31 มีนาคม 2563 5 

2. ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการทุกเดือน เป้าหมาย 8 ครั้ง ระยะเวลา 1 มกราคม – 30 6 

สิงหาคม 2563  7 

3. จัดท าแนวทางการจัดซื้อจัดจ้างในสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ให้ตรงตามระเบียบฯ เป้าหมาย 8 

1 ระบบงาน ระยะเวลา 1 มิถุนายน – 30 มิถุนายน 2563 9 

4. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ เป้าหมาย 1 ชุด ระยะเวลา 1 -29 10 

พฤศจิกายน 2562 11 

นางสาวศิรประภา สายสวาท  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ การเบิกจ่าย ณ วันที่ 15 มกราคม 2563 ร้อยละ 12 

55.48  (เป้าหมาย 73%) บางกิจกรรมมีด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ได้มีการตัดยอดการเบิกจ่าย เพราะต้องรอให้กอง13 

คลังตัดยอดให ้14 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบจากการประชุมกรมอนามัยสถาบันพัฒนา15 

อนามัยเด็กแห่งชาติเบิกจ่ายได้น้อยมาก ขึ้นเลขแดง และอยู่ล าดับท้ายๆ และกิจกรรมใดที่ยังไม่มีการเบิกจ่ายให้เร่ง16 

ส่งการเงินเพื่อด าเนินการตัดจ่ายตามแผน 17 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 18 

 19 

ตัวชี้วัดที่ 1.5 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 20 

Hospital 21 

นางสุรีพร เกียรติวงศ์ครู ได้แกกจ้งให้ที่ประชุมทราบแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 22 

1. ศึกษาเกณฑ์การประเมินต่างๆ ตามมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 3 ฉบับ ระยะเวลา 23 

16 ธันวาคม 2562 – 2 มกราคม 2563 24 

2. ประเมินตนเองตามเกณฑ์ Green & CLEAN Hospitalและ มาตรฐานชาติ  เป้าหมาย 1 ครั้ ง 25 

ระยะเวลา 23 ธันวาคม 2562 – 6 มกราคม 2563 26 

3. วิเคราะห์ข้อมูลและสถานการณ์ ผลการด าเนินงานด้านมาตรฐานสิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 3 ฉบับ 27 

ระยะเวลา 23 ธันวาคม 2562 – 6 มกราคม 2563 28 

4. รายงานผลการวิเคราะห์และองค์ความรู้ที่จ าเป็นที่ต้องให้ในการด าเนินงาน เป้าหมาย 1 ฉบับ 29 

ระยะเวลา 6 – 9  มกราคม 2563 30 

5. ประชุมหารือเพ่ือจัดทาแผนพัฒนาตามเกณฑ์ Green & CLEAN Hospitalและ มาตรฐานชาติฯ31 

เป้าหมาย 2 ครั้ง ระยะเวลา 1 - 17 มกราคม 2563 32 

6. ประกาศนโยบายการด าเนินงาน/แผนการด าเนินงาน ให้แก่บุคลากรเจ้าหน้าที่ของสถานพัฒนาเด็ก33 

ปฐมวัยทั้ง 2 แห่ง เป้าหมาย 2 แห่ง/ครั้ง ระยะเวลา 24 มกราคม 2563 34 

7. ทบทวนมาตรการ เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 2 - 6 มีนาคม 2563 35 
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8. นิเทศติดตามการด าเนินงานและเยี่ยมเสริมพลัง สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ 4 แห่ง  เป้าหมาย 41 

ครั้ง/แห่ง ระยะเวลา 3-28 กุมภาพันธ์ 2563 2 

9. รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม3 

เป้าหมาย 1 เรื่อง/ครั้ง ระยะเวลา 2-13 มีนาคม 2563 4 

และแผนในการพัฒนาภายใน ได้ด าเนินการจัด Big Cleaning Day เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2563 ก าหนด5 

เป็นวันประกาศนโยบาย 6 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ประธานไดแ้จ้งให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการเพิ่มเติม 4 เรื่องดังนี้ 7 

1. ด าเนินการจัดท าห้องปลอดฝุ่น โดยท าร่วมกับทีมวิจัยของมหาวิทยาลัย/กรมอนามัย 8 

2. จัดท ามาตรการเป็นลักษณะบอร์ดตกแต่งรูปแบบสวยงาม 9 

3. สื่อสารมาตรการ เครื่องมืออุปกรณท์ี่ได้รับ และการแปลผลให้เจ้าหน้าที่ภายในทราบ 10 

4. รายงานสถานการณ์ห้องปลอดฝุ่น สรุปวิเคราะห์สถานการณ์เสนอผู้บริหาร/การประชุมทราบ 11 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 12 

 13 

 14 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  15 

4.1 น าเสนอผลวิเคราะห์สถานการณ์/การปรับปรุงแผนการด าเนินงาน 16 

นางสาวกัญจนา  กันทะศร น าเสนอผลการวิเคราะห์ ร้อยละ 100 ของตัวชี้วัดเฝ้าระวังฯ ได้รับการน าเข้า17 

ในระบบ DoH Dashboard มีตัวชี้วัดย่อยท่ีเข้าอยู่ในระบบ DoH Dashboard กรมอนามัย เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการ18 

สมวัย จ านวน 21 ตัวชี้วัด โดยมีองค์ประกอบ 5 ประเด็น ในกลุ่มเด็กขาดออกซิเจน เด็กเกิดจากแม่อายุน้อยกว่า 19 

20 ปี เด็กเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม เด็กสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม และเด็กที่ได้รับเงินอุดหนุนเลี้ยงดู  20 

สถานการณ์การด าเนินงาน ไตรมาส 1/2563 แต่ละตัวชี้วัดยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย และใน 43 แฟ้ม ระบบ HDC 21 

ยังไม่มีรหัส DAIM ท าให้พ้ืนที่ใช้ DSPM ในการประเมินพัฒนาการเด็ก ทางศูนย์เทคฯ ส านักปลัดกระทรวง22 

สาธารณสุขได้แนะน าให้กรมอนามัยท าหนังสือประสานไปที่กลุ่มยุทธศาสตร์และนโยบาย กระทรวงสาธารณสุข 23 

เพ่ือเพ่ิมรหัส DAIM บันทึกข้อมูลในแฟ้ม Specialpp   24 

นายธีรชัย บุญยะลีพรรณ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่าร้อยละเด็กได้รับการคัดกรองและพบสมวัยแรก สถาบัน25 

พัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ไม่เคยตั้งเป้าหมายการด าเนินงานเพราะเป็นข้อมูลที่ใช้สะท้อนพัฒนาการเด็กไทย ส่วน26 

สมวัยสองเป็นข้อมูลที่สะท้อนการท างานของพ้ืนที่ และวัตถุประสงค์การก าหนดตัวชี้วัดทั้ง 5 กลุ่ม คือ 27 

1. กลุ่มเด็กขาดออกซิเจน เป็นการบอกการท างานห้องคลอดคุณภาพ 28 

2. กลุ่มเด็กเกิดจากแม่อายุน้อยกว่า 20 ปี เป็นการสะท้อนการท างานตาม พรบ.อนามัยเจริญพันธ์ ถึงการ29 

ลดการเกิดในกลุ่มแม่วัยรุ่น 30 

3. กลุ่มเด็กเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม เป็นตัวชี้วัด 4 กระทรวง สะท้อนความส าเร็จของกิจกรรมการ31 

ฝากครรภ์คุณภาพ 32 

4. กลุ่มเด็กสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม เป็นเด็กกลุ่มเสี่ยงสูงที่มีพัฒนาการล่าช้า ท าให้เด็กเสียโอกาส33 

สะท้อนโครงการเฉลิมฯในขั้นตอนของการติดตามเด็กสงสัยล่าช้า 30 วัน  34 
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5. กลุ่มเด็กที่ได้รับเงินอุดหนุนเลี้ยงดู เป็นการบอกประสิทธิภาพของโครงการอุดหนุนการเลี้ยงดูเด็กแรก1 

เกิด – 6 ปี (กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์)  2 

นางสาวกัญจนา  กันทะศร แจ้งต่อที่ประชุมว่าเป้าหมายมาจากการประชุมคณะกรรมการวิชาการกรม3 

อนามัย ซึ่งได้จากการข้อมูล 3 ปี ย้อนหลังเป็นฐานการค านวณก าหนดเป้าหมาย  4 

นางนนธนวนัณท์  สุนทรา ได้ขอให้เผยแพร่ผลการวิเคราะห์สถานการณ์รายตัวชี้วัดเพ่ือให้เจ้าหน้าที่หรือ5 

ผู้เกี่ยวข้องได้น าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ 6 

นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ์ ขอให้มีการเขียนรายงานสถานการณ์ภาพรวม วิเคราะห์ และจัดท าข้อเสนอแนะ7 

เชิงนโยบาย/มาตรการ/ประเด็นความรู้ 8 

นายธีรชัย บุญยะลีพรรณ ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่าระหว่างนี้ยังไม่ได้ต้องเพ่ิมรหัส DAIM เพราะเนื้อหาในรหัส 9 

DAIM ข้อที่ใช้ประเมินมาจาก DSPM ทั้งหมด เพียงแค่เนื้อหาในเล่ม DAIM จะเลื่อนข้อเข้ามาจากเด็กปกติ 1 เดือน 10 

ซึ่งการน าข้อมูลกลุ่มเด็กเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ออกมาจาก DSPM สามารถท าได้ 11 

นางสาวกัญจนา  กันทะศร ขอน าเสนอแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 12 

1. ประชุมคณะกรรมการ กพว.หน่วยงาน /ประชุมประจ าเดือนของสถาบันฯ  เป้าหมาย 1 ครั้ง 13 

ระยะเวลา 15 พฤศจิกายน – 13 ธันวาคม 2562 14 

2. จัดท า template ตัวชี้วัดเฝ้าระวัง เป้าหมาย 5 เรื่อง ระยะเวลา 1-31 ธันวาคม 2562 15 

3. ประชุมพิจารณา template ตัวชี้วัด เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 13 ธันวาคม 2562 16 

4. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย17 

สิ่งแวดล้อม เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 21-23 ธันวาคม 2562 18 

5. ร่วมประชุมคระกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย กพว . เป้าหมาย 1 ครั้ง 19 

ระยะเวลา 26 พฤศจิกายน 2562 20 

6. ประชุมประจ าเดือนของสถาบันฯน าเสนอตัวชี้วัด 5 ตัวชี้วัดและtemplate เพ่ือเสนอต่อกองแผน กรม21 

อนามัย น าเข้าระบบ Doh Dashboard เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 7 มกราคม 2563 22 

7. จัดท ารายงานสถานการณฺ์ตัวชี้วัดเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กปฐมวัย เป้าหมาย 1 เรื่อง ระยะเวลา 1-10 23 

กุมภาพันธ์ 2563 24 

8. เผยแพร่รายงานสถานการณ์ตัวชี้วัดเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กปฐมวัยไทยผ่านทางเว็บไซต์และน าเสนอ25 

ต่อผู้บริหารสถาบันเป้าหมาย 1 เรื่อง ระยะเวลา 7 กุมภาพันธ์ 2563 26 

9. ประชุมน าเสนอสรุปรายงานสถานการณ์และผลการวิเคราะห์เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในที่27 

ประชุมประจ าเดือนของสถาบัน เป้าหมาย 1 ครั้ง ระยะเวลา 7 กุมภาพันธ์ 2563 28 

ที่ประชุมพิจารณาให้เพ่ิมเติมข้อมูลการวิเคราะห์พัฒนาการเด็กรายตัวชี้วัดเปรียบเทียบกับภาพรวม29 

ประเทศ และในเด็ก 9 18 30 42 และ 60 เดือน ทุกคนต้องได้รับการคัดกรองด้วย DSPM ไม่ต้องเพ่ิมรหัส DAIM 30 

ใน HDC 31 

มติที่ประชุม รับทราบและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 32 

 33 

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 34 
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5.1 นัดประชุมครั้งถัดไป  1 

 นางสาวพิชชานันท์ ทองหล่อ แจ้งให้ทราบแผนการด าเนนิงานขับเคลื่อนค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2 

2563 ได้ก าหนดการประชุมติดตามการด าเนินงาน ทุกวันที่ 6 ของเดือน เดือนกุมภาพันธ์ขอก าหนดเป็นวันทื่ 6 3 

มีนาคม 2563 เพ่ือจะได้มีเวลาทบทวนแก้ไข/ปรับปรุงข้อมูลตามข้อเสนอแนะในที่ประชุมก่อนน าขึ้นระบบในวันที่ 4 

10 ของเดือน  5 

มติที่ประชุม รับทราบ  6 

 7 

ปิดการประชุมเวลา  12.30 น. 8 

 9 

     นางสาวพิชชานันท์  ทองหล่อ  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 


