
๑ 
 
 

รายงานการประชุมประจำเดือน สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
 ครั้งที่ 1/2565 (เดือน ตุลาคม 2564) 

วันที่ 14 ตุลาคม 2564 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ อาคาร 7 ชั้น 3 กรมอนามัย 

และผ่านระบบ Google Meet  
.................................................................................................... 

 
ผู้เข้าประชุม (ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ) 
 1. นายเอกชัย  เพียรศรีวัชรา  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ประธานการประชุม 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
 2. นายสุทิน   ปุณฑริกภักดิ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
 3. นางนิภา  แย้มพันธุ์ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
 4. นางสาวเขมิกา ฉัตรก้องภพ  กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี   
 5. นางสาวน้ำตาล จบปาน   กลุ่มอำนวยการ 
 
ผู้เข้าประชุม (ผ่านระบบ Google Meet ) 

1. นายธีรชัย  บุญยะลีพรรณ  รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ  
 2. นางธนิกา  สุจริตวงศานนท์ รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
 3.  นางสุรีพร  เกียรติวงศ์ครู หัวหน้ากลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 4. นางเปรมฤทัย  เกตุเรน  หัวหน้ากลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
 5. นางสาวพรชเนตต์ บุญคง  กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

6. นางสาวไพลิน  วิญญูกูล  กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
7. นางสาวชาณิภา เจริญรัตน์ กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
8. นายอิบรอเฮง  เจ๊ะม๊ิ  กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
9. นางสาวมานิ  เนกขัมม์  กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
10. นางสาวกมลวรรณ  สุขเลิศ  กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
11. นางสาวพิชชานันท์  ทองหล่อ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

 12. นางสาวกัลยา  สุนทรา  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
 13. นางสาวศิรประภา สายสวาท กลุ่มอำนวยการ 
 14. นายธีรพงศ์  ภูมิโมนัย กลุ่มอำนวยการ 
 15. นางสาวอัญพัชร์ ถึงหมื่นไวย์ กลุ่มอำนวยการ 
 16. นางสาวจรรยมณฑน์ ตั้งวิบูลย์สวัสดิ ์ กลุ่มอำนวยการ      
 17. นางสาวกมลพรรณ  วงศ์วชิรนุกูล กลุ่มอำนวยการ 
 18. นางสาวอรษา  ภู่หนู  กลุ่มอำนวยการ  

 19. ครูพี่เลี้ยง/พี่เลี้ยงเด็ก   ศูนย์เด็กเล็กวัลลภไทยเหนือ   
      กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

               /เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

วาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนา
อนามัยเด็กแห่งชาติ ประธานการประชุม แจ้งเรื่องจาการประชุมกรมอนามัยและมอบหมายงานดังนี้ 

1.การดำเนินงานตัวชี้วัด การพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและ
ความสุขของคนทำงาน (Healthy Workplace Happy for Life) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  กรมอนามัยจะ
เน้นให้กลุ่มงานต่างดำเนินกิจกรรม สร้างคุณภาพชีวิตของคนทำงาน 

2. มาตรการทำงานที่บ้าน (Work Form Home) ของสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ให้ ลด เหลือ 
1 วัน/คน/สัปดาห์ ในส่วน บุคลากรของศูนย์เด็กเล็กวัลลภไทยเหนือให้ยกเลิกการทำงานที่บ้าน (Work Form 
Home) ในส่วนการเข้างานเหลื่อม เวลา ยัง คงไว้ มอบหมายให้ทุกกลุ่มงานไปดำเนินการ เริ่ม ตั้งแต่วันที่ 18 
ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ ผู้เกี่ยวข้องรับงานที่มอบหมายไปดำเนินการ   
     

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมฯ  
 ไม่มีการรับรองรายงานการประชุม เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ 

 
วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 โครงสร้างสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติและกรอบอัตรากำลัง 
 นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอโครงสร้างสถาบันพัฒนาอนามัยเด็ก
แห่งชาติและกรอบอัตรากำลัง ต่อที่ประชุมดังนี้ 
 บุคลากรของสถาบันพัฒนาอนามัยเด้กแห่งชาติ ณ ปัจจุบันมีจำนวนทั้งสิ้น 44 รายแบ่งเป็น 
ข้าราชการ จำนวน 16 ราย พนักงานราชการ จำนวน 6 ราย ลูกจ้างประจำ จำนวน 6 ราย จ้างเหมาบริการ 
จำนวน 6 ราย มีตำแหน่งพนักงานกระทรวงที่จะได้ จำนวน 18 ราย และ อัตราว่าง จำนวน 2 อัตรา ด้าน
โครงสร้างการบริหารงาน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสถาบันฯ 1 ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถาบันฯ 2 
ตำแหน่ง แบ่ง กลุ่มงาน เป็น 4 กลุ่มงาน ประกอบด้วย 

 1. กลุ่มอำนวยการ : มีบุคลากรในกลุ่มจำนวนทั้งสิ้น 9 ราย แบ่งเป็น ข้าราชการ จำนวน 2 ราย 
พนักงานราชการ จำนวน 3 ราย ลูกจ้างประจำ จำนวน 2 ราย และ จ้างเหมาบริการ จำนวน 2 ราย 

2. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ : มีบุคลากรในกลุ่มจำนวนทั้งสิ้น 4 ราย เป็นข้าราชการทั้งหมด 

3. กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย : มีบุคลากรในกลุ่มจำนวนทั้งสิ้น 21 ราย แบ่งเป็น 
ข้าราชการ จำนวน 1 ราย พนักงานราชการ จำนวน 3 ราย ลูกจ้างประจำ จำนวน 4 ราย และ จ้างเหมา
บริการ จำนวน 13 ราย 

4. กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี : มีบุคลากรในกลุ่มจำนวนทั้งสิ้น 8 ราย แบ่งเป็น 
ข้าราชการ จำนวน 7 ราย (ปฏิบัติงานจริง 4 ราย) จ้างเหมาบริการ จำนวน 1 ราย โดยมรีายละเอียดตาม
แผนภาพ โครงสร้างและกรอบอัตรากำลัง สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 

           /โครงสร้าง... 
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มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ  

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
 

   

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ ผู้ได้รับมอบหมายรับไปดำเนินการ 

 

 

 

 

 

นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนา
อนามัยเด็กแห่งชาติ ประธานการประชุม ได้มอบหมายการบริหารงานภายใน สถาบันพัฒนาอนามัยเด็ก
แห่งชาติดังนี้ 

1. มอบกลุ่มอำนวยการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งรักษาการผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
อันดับที่ 1 นายธีรชัย บุญยะลีพรรณ อันดับที่ 2 นางธนิกา สุจริตวงศานนท์ 

2. มอบหมายให้ นายธีรชัย บุญยะลีพรรณ และ นางธนิกา สุจริตวงศานนท์ กำกับดูแล กลุ่มงาน
วิชาการ กลุ่มศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และ กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี ในส่วน โดย
มอบหมายให้ไปพิจารณาและแจ้งอำนวยการทราบเพ่ือจัดทำคำสั่งต่อไป 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ ผู้ได้รับมอบหมาย รับไปดำเนินการ 

3.2 คำรับรองการปฏิบัติราชการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ปี 2565 
นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ ์หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งต่อที่ประชุมว่าในปี 2565 สถาบันฯ ได้

ลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการกับกรมอนามัยจำนวนทั้งสิ้น 9 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 

1. นโยบายสำคัญเร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
- ตัวชี้วัด 1.7 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ทั้งหมดตามช่วงอายุที่กำหนดมีพัฒนาการสมวัย 
- ตัวชี้วัด 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 
- ตัวชี้วัด1.10 ร้อยละของเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries Free) 

    /2. ตัวชีว้ัด... 
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2. ตัวชีว้ัดบริหารจัดการ (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ) 6 ตัวชี้วัด 
  - ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการควบคุมภายใน และแผนดำเนินธุรกิจ 
อย่างต่อเนื่อง (BCP) 

- ตัวชี้วัด 2.2 ระดับความสำเร็จการพัฒนาองค์กรสร้างสุขที่มีคุณภาพ (HWP) 
- ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
- ตัวชี้วัด 2.4 ความสำเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

          -ตัวชี้วัด 2.5 ร้อยละการดำเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงานประจำปี 
งบประมาณพ.ศ. 2565 

-ตัวชี้วัด 2.6 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
 3. ผู้รับผิดชอบหลักตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
  3.1 กลุ่มอำนวยการ รับผิดชอบ ตัวชี้วัด ข้อ 2.1 , 2.2 , 2.3 , 2.6 
  3.2 กลุ่มวิจัยนวัตกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยี รับผิดชอบ ตัวชี้วัด ข้อ 1.7 , 1.8 , 1.10 , 2.4 
  3.3 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รับผิดชอบ ตัวชี้วัด ข้อ 2.5 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ 
3.3 รายละเอียดโครงการกิจกรรมปี 2565 

นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงาน รายละเอียดโครงการกิจกรรมปี 
2565 ในที่ประชุม ดังนี้ 

1. งบประมาณได้รับทั้งสิ้น จำนวน 3,645,800 บาท แยกเป็น งบดำเนินงาน 3,003,000 บาท        

(7 โครงการ) งบลงทุน 442,800 บาท (1 โครงการ) แหล่งทุนอ่ืนๆ 200,000 บาท (1 โครงการ) 
 2. งบประมาณแยกตามกลุ่มงาน 
   2.1 กลุ่มวิจัย นวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี ได้รับ 1,019,500 บาท (2 โครงการ) 
             2.2 กลุ่ม ศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ได้รับ 682,800 บาท  (3 โครงการ) 
             2.3 กลุ่มบริหารยทุธศาสตร์ ได้รับ 446,000 บาท (2 โครงการ) 
             2.4 กลุ่มอำนวยการได้รับ 1,477,500 บาท (2 โครงการ) 
             2.5 งบกลาง สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ได้รับ 20,000 บาท 
 3. แผนการดำเนินงานโครงการกิจกรรม ปี 2565 แยกรายกลุ่ม  ประกอบด้วย 
  3.1 กลุ่ม วิจัย นวัตกรรม เทคโนโลย ี

    /1.โครงการ... 
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/2.โครงการ... 
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3.2 กลุ่ม ศูนย์สาธิตสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

          /3.3 กลุ่ม... 
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 3.3 กลุ่ม บริหารยุทธศาสตร์ 

 

 

    /3.4 กลุ่ม... 

 



๘ 
 
 

 3.4 กลุ่มอำนวยการ 

 

                    /2. โครงการ… 
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นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนา
อนามัยเด็กแห่งชาติ ประธานการประชุม ได้มอบหมายให้กลุ่มที่มีกิจกรรมการดำเนินงานจ้างเหมาผลิตสื่อ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ เร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ไตรมาสที่ 1 เนื่องจากมีวงเงินงบประมาณค่อนข้างสูง เพ่ือที่
สถาบันฯ จะมียอดเบิกจ่ายเป็นไปตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ โดยในไตรมาสที่ 1 กำหนด
ไว้ที่ ร้อยละ 32 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ ผู้ได้รับมอบหมาย รับไปดำเนินการ 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 

 ไม่มีผู้เสนอเรื่องในวาระ เรื่องอ่ืนๆ 

 

 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม  นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ์ 
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