
รายงานการประชุมเตรียมความรวมมือดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม  
ในการขับเคลื่อนการดําเนินงานรวมกับกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  

ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
วันพุธที่ 21 เมษายน 2564 เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๕.๓๐ น.  

ณ หองประชุมกองกจิกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ อาคาร 7 ช้ัน ๗ กรมอนามยั 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายแพทยดนัย ธีวันดา รองอธิบดีกรมอนามัย     ประธาน 

2. นายสมชาย ตูแกว  ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

3. นพ.ธีรชัย บุญยะลีพรรณ รองผูอํานวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ 

4. นางปรียานุช บูรณะภักดี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

5. นางวิมลศิริ วิเศษสมบัติ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

6. นางสาวรุจิรา ไชยดวง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

7. นายภิญญาพัชญ จุลสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการพิเศษ  สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

8. น.ส.ณัฐวดี แมนเมธ ี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

9. น.ส.ชุติมา แกวชวย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

10. น.ส.วภิา รุจิจนากุล  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

11. น.ส.ปาริชาติ จํานงการ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

12. น.ส.ฐาปนี ชูเชิด   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

13. น.ส.วรารัตน โสวรรณี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

14. นายคมสัน แสนศรี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

15. น.ส.พรรนิกาญจน วังกุม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

16. น.ส.อุไรพร ถินสถิตย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

17. นายภาณุวัฒน กิจอินทรีย นักวิชาการชางศิลปปฏิบัติการ       สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

18. น.ส.ศรีสมร จําเริญศักดิ์ศรี เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน   สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 

19. นายภาคภูมิ องคสุริยานนท นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา  

20. นายรัชชผดุง ดํารงพิงคสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 

21. นายชัยเลิศ ก่ิงแกวเจริญชัย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 

22. น.ส.ปวริศา ดิษยาวานิช  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 

23. น.ส.นาฎอนงค เจริญสันติสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการพิเศษ กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

24. นายประยูร ภักดีพัฒนาทร นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

25. น.ส.จิรพรรณ โรมา   นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ ศูนยหองปฏิบัติการกรมอนามัย 



26. นายอธิภัทร วจนะวโรดม เจาหนาท่ีวิเคราะหขอมูล   ศูนยหองปฏิบัติการกรมอนามัย 

27. น.ส.พรนภา แซลี ้  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   ศูนยบริหารกฎหมายสาธารณสุข 

28. นางอัญชุรีย บุญมาประเสริฐ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการพิเศษ  สํานักสงเสริมสุขภาพ 

29. น.ส.รดีพร สุขอรุณ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการพิเศษ  สํานักสงเสริมสุขภาพ 

30. นางปนัดดา จั่นผอง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สํานักสงเสริมสุขภาพ 

31. นางสุรีพร เกียรติวงศครู พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาต ิ

32. นางรัชนี บุญเรืองศรี  นักสังคมสงเคราะหชํานาญการพิเศษ  สํานักอนามัยผูสูงอายุ 

33. นายธีรพงษ คําพุฒ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชาํนาญการพิเศษ  กองแผนงาน 

34. น.ส.วารีทิพย พ่ึงพันธ นักโภชนาการชํานาญการพิเศษ   สํานักโภชนาการ 

35. นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการชํานาญการพิเศษ   สํานักโภชนาการ 

36. น.ส.วราภรณ จิตอารี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   สํานักโภชนาการ 

37. น.ส.อัญชลี ศิริกาญจนโรจน นักโภชนาการปฏิบัติการ    สํานักโภชนาการ 

38. น.ส.นฤมล ธนเจริญวัชร นักโภชนาการปฏิบัติการ    สํานักโภชนาการ 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

นายแพทยดนัย ธีวันดา รองอธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุมกลาววัตถุประสงคการประชุมครั้งนี้ 
เพ่ือหารือประเด็นความรวมมือในการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมสู
ทองถ่ินในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) ซ่ึงการประสานความ
รวมมือกับกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ีผานมา งานอนามัยสิ่งแวดลอมมีการขับเคลื่อนงานรวมกันมาอยาง
ตอเนื่องตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข แตอยางไรก็ตามจะตองเพ่ิมเติมงานสงเสริมสุขภาพทุกกลุมวัยให
ดําเนินงานอยางครอบคลุมดวย ประกอบกับในสถานการณ COVID-19 ซ่ึงสงผลกระทบตอวิถีชีวิตและสุขภาพ
ของประชาชน จึงเห็นควรยกระดับและสรางกลไกการมีสวนรวมตามกรอบแนวทางความรวมมือดานสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือใหทองถ่ิน ชุมชน และประชาชนมีสวนรวมกันการดําเนินงาน ดังนั้นจะตอง
รวมกันพิจารณางานสําคัญของทุกคลัสเตอรท่ี เพ่ือประสานความรวมมือกับทองถ่ินใหรวมดําเนินงานขับเคลื่อน
ในระดับพ้ืนท่ีตอไป 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องเพ่ือพิจารณา 

๒.๑  นําเสนอการขับเคล่ือนการดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม ในสถานการณการ
แพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19) 

๑) คลัสเตอรสตรีและเด็กปฐมวัย 

ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
Setting สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
1.1 การเตรียมตัวเพ่ือปองกัน
ควบคุมโรค COVID-19 
ระลอกใหม ในสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย 

- ขับเคลื่อนแนวทางการปองกันควบคุมโรค 

COVID-19 สําหรับสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย
ของ 4 กระทรวง 

- คูมือ/แนวทางการปองกันควบคุมโรค 
COVID-19 สําหรับสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย 



ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
1.2 พัฒนายกระดับคุณภาพ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดาน
สุขภาพ (4D)  

ขับเคลื่อนการพัฒนาคณุภาพ 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 

- แนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 

Setting ทองถิ่น / ชุมชน 
1.3 ขับเคลื่อนตําบล
มหัศจรรย 1,000 วันแรก
ของชีวิต 

- อปท.ทุกแหง รวมประเมินตนเอง ตามเกณฑ
ตําบลมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต ผาน 
google form  
- ดูแลและสงเสริมสุขภาพหญิงตั้งครรภ หญิง
ใหนมบุตร และเด็กอายุ 0 – 2 ป รวมกับภาค
เครือขายในชุมชน ไดแก รพ.สต. อสม. ทีม
ดูแลเด็กและครอบครัว กลุม/ชมรมตางๆ ฯลฯ 
- บูรณาการขอมลูสุขภาพหญิงตั้งครรภ หญิง
ใหนมบุตร และเด็ก 0 – 2 ป รวมกับสถาน
บริการสาธารณสุข ระดับพ้ืนท่ี เพ่ือเฝาระวัง
และสงเสรมิภาวะสุขภาพของหญิงตั้งครรภ 
หญิงใหนมบุตร และภาวะการเจรญิเติบโตของ
เด็กอายุ 0 – 2 ป ภายใตสถานการณการ
ระบาด COVID-19 

- แบบประเมินตําบลมหัศจรรย 1,000 วัน
แรกของชีวิต (google form) 
- แนวทางการขับเคลื่อนมหัศจรรย 1,000 
วันแรกของชีวิต  
- สื่อสงเสริมโภชนาการสาํหรับหญิงตั้งครรภ 
หญิงใหนมบุตร และเด็กอายุ 0 – 2 ป  

Setting สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย / ชุมชน 
1.4 สงเสริมใหเด็กไดมีโอกาส
เลนอยางมีอิสระในบานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย และใน
ชุมชน เพ่ือสรางเด็กไทยมี
พัฒนาการสมวัย ความสูง
เฉลี่ยดี มี IQ EQ ตามเกณฑ
และมีทักษะการคิดเชิงบริหาร 
(EF) เพ่ิมข้ึน 

- สนับสนุนและขับเคลื่อนบูรณาการกิจกรรม 
เด็กไทย เลนเปลี่ยนโลก ใน “สนามเด็กเลน
สรางปญญา”  
- พัฒนาศักยภาพทักษะผูอํานวยการเลน 
(play worker) บุคลากรสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแบบอบรมปกติและระบบออนไลน  
(Mooc Anamai) 

- คูมือผูอํานวยการเลน (Play worker) 
เด็กไทยเลนเปลี่ยนโลก 
- คูมือเด็กไทยเลนเปลี่ยนโลก สาํหรับสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
- คลิปวีดีโอ ผูอํานวยการเลน (Play worker) 
เด็กไทยเลนเปลี่ยนโลก 
- คลิปวีดีโอ เลนเปลีย่นโลก สําหรบัสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
- คลิปวีดีโอ เลนเปลีย่นโลก สําหรบั พอแม  ผู
เลี้ยงดเูด็ก 
- Link : https://mooc.anamai.moph.go.th/ 

๒) คลัสเตอรวัยเรียนวัยรุน 

ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
Setting สถานศึกษา 
2.1 ผลักดันใหมีแผนปฏิบัติ
งาน/โครงการ/กิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมความรูและทักษะเพ่ือ
จัดการปญหาสุขภาพเด็กวัย
เรียน นําไปสูการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของบุคคล 
ครอบครัว และชุมชน 

- ขับเคลื่อนโควิดในสถานศึกษา : การประเมิน
ความเสีย่ง COVID ผาน Platform Digital 
  > สื่อสารใหกับสถานศึกษาในสังกัด อปท. 
ในการประเมินตนเองใน Thai Stop COVID 
ในการเตรยีมความพรอมของ สถานศึกษา 
และ MOE COVID สําหรับเปนกลไกการกํากับ
ติดตามรวมกับศธ. 
- สงเสริมเขาถึงบริการคดักรองสุขภาพ
นักเรียนตามสิทธิประโยชนท่ีมีคุณภาพและ
ครอบคลมุ ขับเคลื่อนโครงการเด็กไทยสายตา
ดี และยกระดบัพัฒนาโรงเรียนเปนโรงเรียน

- แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม
สุขภาพ/ แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนรอบ
รูดานสุขภาพ/แนวทางสงเสรมิสุขภาพ ปองกัน
โรค เด็กวัยเรยีน และเยาวชน2 
- คูมือการตรวจคัดกรองสุขภาพและการดูแล
ปญหาท่ีพบบอยในเด็กวัยเรียน สําหรับครู
พยาบาลอนามยัโรงเรียน  
- สื่อ วีซีดี ปฏิบัติการความรอบรูดานสุขภาพ 
(Animation, Poster) 
- ชุดความรูเพ่ือการดูแลสุขภาพเดก็วัยเรียน
แบบองครวม (NuPETHS) 



ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
สงเสริมสุขภาพ (HPS Plus HL) 
- ขับเคลื่อนการดําเนินอาหารและโภชนาการ
นักเรียนการจัดการแกไขปญหาเดก็อวน 
คุณภาพอาหารกลางวัน  
- สงเสริมสนับสนุนพัฒนาสภาพแวดลอม : จัด
สถานท่ีแปรงฟน สงเสริมแปรงฟน222 
สงเสริมทันตสุขภาพ อาหารหวานนอย 
- สงเสริมสนับสนุนการแกไขปองกันการ
ตั้งครรภในวัยรุน และการเตรียมตวัเพ่ือ
ปองกันการถูกกระทําความรุนแรงตอเด็กและ
สตร ี
- สงเสริมออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพนักเรียน
นักศึกษาCHOPA CHiPA และกาวทาใจใน
สถานศึกษา 
- รวมกํากับติดตามประเมินผล (M&E) แบบ
บูรณาการ 
 

- หลักสูตรออนไลนกรมอนามยัสําหรับ
เจาหนาท่ีสาธารณสุขเพ่ือสงเสริมโภชนาการ
สําหรับเด็กวัยเรียน 
- คูมือปฏิบัติสาํหรับสถานศึกษาในการปองกัน
การแพรระบาดของโรคโควิด 19 
- คูมือการเฝาระวังติดตามและแผนเผชิญเหตุ
รองรับสถานการณโควิด 19 ในสถานศึกษา 
- สื่อความรูเพ่ือการดูแลสุขภาพชองปากเด็กวัย
เรียน : ภาพพลิก เพลง Clip VDO แผนพับ 
โปสเตอร  
- Application Food Choice  
- คูมือสมัครขอรับรางวัลองคกรท่ีมีวิธีปฏิบัติ
เปนเลิศและองคกรรอบรูสุขภาพ ดานการ
สงเสริมกิจกรรม ทางกายเพ่ือเด็กไทย สูง สม
สวน แข็งแรง IQ EQ ดี รวมท้ังสื่อสงเสริม
กิจกรรมทางกายรูปแบบอ่ืน ๆ เชน โปสเตอร 
แผนพับ โปสเตอร แผนพับ CD เปนตน สืบคน
ไดจาก
https://www.chopachipa.org/Home/content/c
ommu 

Setting ทองถิ่น / ชุมชน / รพ.ในสังกัด อปท. 
2.2 ขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ปองกันและแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน 

- ขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุนตาม พ.ร.บ.การ
ปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 
พ.ศ. 2559 
- สงเสริมการเขาถึงบริการดานอนามัยการ
เจริญพันธุภายใตสถานการณการระบาด 
COVID-19 
- สงเสริม สนับสนุน ภาคีเครือขายในการ
ดําเนินกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภ 
ในวัยรุนในพ้ืนท่ี 
- บูรณาการขอมลูสุขภาพวัยรุนในระดับพ้ืนท่ี 

- พ.ร.บ. ปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ
ในวัยรุน พ.ศ. 2559 
- คูมืออําเภออนามัยการเจรญิพันธุ 
- คูมือแนวทางการขับเคลื่อนการปองกันและ
แกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนสาํหรับ
องคการปกครอง                                   
สวนทองถ่ินตาม พ.ร.บ.การปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559 
- แนวทางการใหบริการคุมกําเนิดภายใต
สถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 
- คําแนะนําวิธีคุมกําเนิดท่ีแนะนําภายใต
สถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 

2.3 การเตรียมตัวเพ่ือปองกัน
การถูกกระทําความรุนแรงตอ
เด็กและสตร ี

- อปท. และ รพ.สต. ในพ้ืนท่ีรวมเปน
เครือขายเฝาระวังการถูกกระทําความรุนแรง
ตอเด็กและสตร ี
- มีการจัดทําแผนชวยเหลือเด็กและสตรีท่ีถูก
กระทําความรุนแรง 

- ขอมูลแหลงชวยเหลือผูหญิงท่ีถูกกระทํา
ความรุนแรง 
- สื่อใหความรูเก่ียวกับการปองกันการถูกลวง
ละเมิดทางเพศ 

Setting โรงเรียน  
2.4 การดูแลสุขภาพชองปาก
เด็กวัยเรียนในโรงเรียน 

- จัดสถานท่ีแปรงฟน เวนระยะหาง 
- จัดอาหารท่ีมีประโยชน ลดอาหารเครื่องดืม่
รสหวาน 
- สงเสริมเด็กแปรงฟน 222 
- สงเสริมเด็กบริโภคอาหารและเครื่องดื่ม
หวานนอย  

Link คูมือ การสงเสริมสุขภาพของวัยเรียน 
http://dental2.anamai.moph.go.th/ewt
admin/ewt/dental/download/downloa
d/คูมือสรางเสริมสุขภาพชองปากในชวง
COVID-19.pdf  



๓) คลัสเตอรวัยทํางาน 

ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
Setting สถานประกอบการ 
3.1 การประเมินความเสี่ยง
การแพรระบาดโรค COVID-19 
ผาน Platform Digital ใน
สถานประกอบการ 

- สงเสรมิการประเมินตนเองของประชาชน
ผาน Platform Save Thai โดยมเีจาหนาท่ี
สวนทองถ่ินเปนผูสงเสรมิ กํากับ ติดตาม 
- สงเสริมการประเมินตนเองของสถาน
ประกอบการในพ้ืนท่ีผาน Platform Thai 
Stop COVID Plus โดยมีเจาหนาท่ีสวน
ทองถ่ินเปนผูสงเสริม กํากับ ตดิตาม 
- สงเสริมสุขภาพวิถีใหม 3อ. 

- Platform Save Thai 
- Platform Thai Stop COVID Plus 
- Platform กาวทาใจ season 3 
 

๔) คลัสเตอรผูสูงอายุ 

ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
Setting สถานดูแลผูสูงอายุ 
4.1 สงเสริมการตรวจสอบ
มาตรฐานของสถานดูแล
ผูสูงอายุ  ภาครัฐ / ภาคเอกชน 
 

- ผูสูงอายุ ติดปายขอปฏิบัตติัวท่ีถูก
สุขลักษณะ ปลอดโรค 
- ผูดูแลผูสูงอายุ ตดิปายขอปฏิบัตติัวท่ีถูก
สุขลักษณะ ปลอดโรค 
- อาคารและสถานท่ีผูสูงอายุพักอาศัย เพ่ิม
นโยบายการทําความสะอาดอาคารและบริเวณ
โดยรอบอยางสม่ําเสมอ 
- โรงครัว/โรงอาหาร เนนเครื่องใชใหสะอาด
เปนประจาํทุกวัน และการประเมนิผูประกอบ
อาหาร  

- Platform Save Thai 
- Platform Thai Stop COVID Plus 
- แนวทางการปฏิบัติงานของ CM / CG 

4.2 ความรวมมือพัฒนา
ศักยภาพเจาหนาท่ี /บุคลากร
ทองถ่ินในการอบรมหลักสตูร 
Care Manager 

- การจัดอบรมอบรมเจาหนาท่ี /บุคลากร ให
ปฏิบัติงานในบทบาท Care  Managerระดับ
ทองถ่ินเพ่ือรองการดูแลผูสูงอายุ ภายใต
สถานการณ COVID-19 
- เพ่ิมทักษะบุคลากรของทองถ่ินในการ
ปฏิบัติงานในบทบาท Care  Manager และ 
เปนผูกํากับ ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของ
อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 
- เพ่ิมทักษะบุคลากรของทองถ่ินใหมีความ
เช่ียวชาญในการดูแลผูสูงอายุอยางมี 
มาตรฐานตามหลักวิชาชีพ 

- Platform Save Thai 
- Platform Thai Stop COVID Plus 
- คูมือการอบรม Care Manager  
- ระบบโปรแกรมการข้ึนทะเบียน LTC (3C) 

Setting ศาสนสถาน 
4.3 ขับเคลื่อนการดําเนินงาน
พระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ
และพระคิลานุปฎฐาก โดยรวม
ขับเคลื่อนการดําเนินงานแบบ
บูรณาการรวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 
- สรางความเขมแข็งของชุมชน 
& ภาคีเครือขายในการเฝา

- ขับเคลื่อนการสรางความรอบรูดานสุขภาพ
ตามแนวทาง/คําแนะนําการสงเสรมิสุขภาพใน
การปองกันการแพรระบาดของโรค COVID-
19 
- ขับเคลื่อนการดําเนินงานการอบรม 
พระคิลานุปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริม
สุขภาพประจําวัด- อสว.) ผานระบบออนไลน 
(E Learning) 

- ระบบขอมูลวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลา
นุปฎฐาก 
- สื่อสรางความรอบรูดานสุขภาพสําหรับ
พระสงฆ ภายใตสถานการณ COVID-19 และ
การดําเนินชีวิตแบบ New Normal 
- Platform Thai Stop COVID Plus 



ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนนุ 
ระวัง & จัดการสุขภาพ 
- สนับสนุนขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานวัดสงเสรมิสุขภาพสู
วัดรอบรูดานสุขภาพ 
Setting ชมรมผูสูงอายุ 
4.4 พัฒนาความรอบรูดาน
สุขภาพในผุสูงอายุกลุม Active 
Aging 
- สรางความเขมแข็งของชุมชน 
& ภาคีเครือขายในการเฝา
ระวัง & จัดการสุขภาพ 

- ขับเคลื่อนการดําเนินงาน Health Literacy 
ในผูสูงอายุ ผาน Individual Wellness Plan 
ในชมรมผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพ/
โรงเรียนผูสูงอายุ 
- สงเสริมใหมีจัดกิจกรรม ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ ในผูสูงอายุกลุมเสี่ยง ใน
ระดับชุมชนแบบบูรณาการ 
- ดําเนินงานพัฒนาพ้ืนท่ีตนแบบเมือง/ชุมชนท่ี
เปนมิตรกับผูสูงอาย ุ

- ประเมินพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงฆดวย
ตนเองผาน Application Health for You 
(H4U) หรือสมุดสุขภาพประชาชน  
- คูมือ/แนวทางการดําเนินงานผูสงูอายุ 

๕) คลัสเตอรอนามัยส่ิงแวดลอม 

ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนุน 
5.1 “3 สราง” สะอาดท่ัวไทย 
อยูอยางปลอดภยั มั่นใจไร 
COVID-19 

- ความรวมมือเชิงนโยบายระหวางหนวยงาน 
- ยกระดับสถานประกอบการ กิจการ 
กิจกรรมตางๆ มีการดําเนินการขับเคลื่อน
มาตรการ “3 สราง” ดวยแพลตฟอรม Thai 
Stop COVID Plus ในสถานประกอบการ 
กิจการ และกิจกรรมเปาหมายท่ีกําหนด  

- Thai Stop Covid Plus 
- คําแนะนําดานสาธารณสุข เพ่ือปองกันการ
ระบาดของโรค COVID-19 สําหรบัสถาน
ประกอบกิจการ หรือโรงงาน 
- แนวทางปฏิบัติการจัดงานไมซ เพ่ือการ
ปองกันการแพรระบาดโรค COVID-19
โครงการ “เปดเมืองปลอดภัย จดังานไมซ
มั่นใจ ดวยมาตรฐาน” 
- แนวทางปฎิบัติเพ่ือการปองกันการแพร
ระบาดโรค COVID-19 สําหรบัหางสรรพสินคา 
ศูนยการคา คอมมิวนิตี้มอลล 

5.2 อปท. มีการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมท่ีมปีระสิทธิภาพ 

- สงเสริมให อปท. มีการพัฒนาคณุภาพระบบ
บริการอนามยัสิ่งแวดลอม (EHA)  
- สงเสริมให อปท. มีการดําเนินงานเพ่ือ
เตรียมการรองรับสถานการณฉุกเฉินและภยั
พิบัติ 

- มาตรฐานปฏบัิติงาน (SOP)/ทีมประเมิน
ระดับเขต 
- คูมือการดําเนินงานระบบปฏบัิตกิารอนามัย
สิ่งแวดลอมสําหรับอปท. 
- คําแนะนําดานอนามัยสิ่งแวดลอมสําหรับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในสถานการณการ
ระบาดของโรค COVID-19 
- แผนพับการทําความสะอาดและฆาเช้ือ 
COVID-19 ในบานเรือน 
- คลิปวีดีโอทําความสะอาดและฆาเช้ือ 
COVID-19 ในบานเรือน 



ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนุน 
5.3 การจัดการมลูฝอย - ให อปท. กํากับใหมีการบันทึกขอมูลใน

ระบบ Manifest เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
กํากับติดตามการดําเนินงานมลูฝอยติดเช้ือ 
ปองกันการลักลอบท้ิง และควบคมุกํากับใหมี
การจัดการมูลฝอยติดเช้ืออยางถูกตอง เปนไป
ตามกฎกระทรวงวาดวยการจดัการมูลฝอยตดิ
เช้ือ พ.ศ. 2545 

- ระบบ Manifest 
- คําแนะนําการจัดการมลูฝอยสําหรับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ในสถานการณการ
ระบาดของโรค COVID-19 
- คําแนะนําการจัดการมลูฝอยติดเช้ือสําหรับ
ผูรับกําจดัมลูฝอยติดเช้ือสถานการณการ
ระบาดของโรค COVID-19 
- คําแนะนําการจัดการมลูฝอยติดเช้ือสําหรับ
ผูรับเก็บขนมูลฝอยตดิเช้ือสถานการณการ
ระบาดของโรค COVID-19 

5.4 การจัดการสิ่งปฏิกูล - ยกระดับการจัดการสิ่งปฏิกูลใหครอบคลมุ
เพ่ือการปองกันการแพรระบาดของเช้ือโรค
ขอเสนอการจดัการสวมสาธารณะและสิ่ง
ปฏิกูลในสถานการณการแพรระบาดของโรค 
COVID-19 
- เพ่ิมการควบคุมดูแลระบบการกําจัดสิ่ง
ปฏิกูลใหถูกหลักและมีประสิทธิภาพ 

- คูมือการจัดการสิ่งปฏิกูลอยางถูกหลัก
สุขาภิบาล 
- หลักสูตรการจดัการสิ่งปฏิกูลอยางถูกหลัก
สุขาภิบาล 

5.5 การสํารวจพฤตกิรรม
สุขภาพของประชาชนในการ
ปองกันโรค COVID-19 
(Anamai Poll) 
- มาตรการปองกันและควบคุม
โรค COVID-19 ตามหลัก 
DMHTT 
- ตัวช้ีวัด กระทรวงสาธารณสุข  
ป 2564 “ระดับความสําเร็จ
ในการเตรยีมพรอมและตอบโต
การระบาดโรค COVID-19
ระลอกใหม” โดยมตีัวช้ีวัดยอย 
“ประชาชนสวมหนากาก
อนามัยมากกวา รอยละ 85” 

- เพ่ิมการควบคุม ดูแลใหประชาชนปฏิบัติตาม
หลัก DMHTT อยางเครงครดัและตอเน่ือง 
โดยเฉพาะการสวมหนากกากเปนประจําและ
สวมถูกวิธี เชน จัดกิจกรรมรณรงค ใหความรู
และคําแนะนําเพ่ือใหประชาชนสวมหนากาก
และปฏิบัติตนเพ่ือปองกันโรค รวมท้ัง สื่อสาร
คําแนะนําผานชองทางตาง ๆ เชน เสียงตาม
สาย หอกระจายขาว LINE face book เปน
ตน 
- ประชาสัมพันธ สื่อสารและเชิญชวนให
ประชาชนมารวมตอบแบบสาํรวจ “อนามัย
โพล” ออนไลน   โดยเขาถึงแบบสาํรวจไดทาง 
คือ  
- Platform “Thai stop COVID” ท่ีไอคอน 
“Anamai Poll” 
https://stopcovid.anamai.moph.go.th/th    
- Link แบบสํารวจโดยตรง เขาถึงท่ี 
https://sites.google.com/view/hia-
surveillance/anamai-poll-
covid?authuser=0  
- ขอมูลตอบกลับจากการสาํรวจจะถูกจัดเก็บ
ในระบบฐานขอมูลออนไลน โดยสามารถ
เขาถึงขอมูลผลการสํารวจและdownload ใน
รูปแบบ excel เพ่ือนําไปใชประโยชน ไดท่ี 
https://bit.ly/3eGWwyd และมีหนา
แสดงผลการสํารวจเปนกราฟแบบ 
Dashboard สรุปจํานวนผูตอบแบบสํารวจ 
ท้ังภาพรวมประเทศ รายเขตสุขภาพ และราย

- แบบสํารวจออนไลน “อนามัยโพล: การ
สํารวจพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในการ
ปองกันโรค COVID-19” เขาถึงไดท่ี 
https://forms.gle/FRWeKbT6twfee6xp7  
- หนาแสดงผลการสํารวจออนไลนแบบ 
Dashboard และสรุปผลการตอบ Anamai 
poll  แตละครั้ง แบบ Infographic เขาดูไดท่ี
https://sites.google.com/view/hia-
surveillance  
- ขอมูลผลการสาํรวจท่ีเขาระบบของแตละครั้ง
เขาดูไดท่ี https://bit.ly/3eGWwyd 
- สิ่งสนับสนุน ขอมูลวิชาการและคําแนะนําการ
ปฏิบัติตนเพ่ือปองกันโรค COVID-19 เขาดูไดท่ี 
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/ 

https://bit.ly/3eGWwyd
https://bit.ly/3eGWwyd
https://bit.ly/3eGWwyd
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/


ประเด็นงาน การดําเนินงาน สิ่งสนับสนุน 
จังหวัด ในรูปแบบออนไลน ท่ี 
https://sites.google.com/view/hia-
surveillance  

5.6 การบังคับใชกฎหมาย
สาธารณสุข 

- การใช พ.ร.บ.สาธารณสุข และอําหนาท่ี
ทองถ่ินออกขอกําหนดใหกับทองถ่ิน 

- คูมือแนวทางคําแนะนํากฎหมายตางๆ และ
การปองกันการแพรระบาดโรค COVID-19 สง
ใหกับจังหวัด 

จากท่ีประชุมมีขอสรุปเบื้องตนสําหรับประเด็นขับเคล่ือนงานดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอมตามบทบาทขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

1) คลัสเตอรสตรีและเด็กปฐมวัย  

1.1) เตรียมความพรอมเปดสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ตามคําแนะนําของกรมอนามัย 

1.2) ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) โดยเนน D: Diseases คือ การ
ปองกันโรค ในสถานการณแพรระบาดโรค COVID-19 

1.3) จัดทําสื่อประชาสัมพันธแนวทางและคําแนะนําสําหรับพอแมกับการอยูบาน เพ่ือปองกันการ
แพรกระจายเชื้อโรคสูลูก 

1.4) กํากับติดตามการดําเนินงานตามคําแนะนําและมาตรการท่ีเก่ียวของอยางตอเนื่อง 

2) คลัสเตอรวัยเรียนวัยรุน  

2.1) สื่อสารกับสถานศึกษาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการประเมินตนเองผาน Digital Platform 
ไดแก Thai Stop COVID plus ในการเตรียมความพรอมเปดภาคเรียนของสถานศึกษา และ MOE COVID 
สําหรับเปนกลไกการกํากับติดตามรวมกับกระทรวงศึกษาธิการ 

2.2) สงเสริมเขาถึงบริการคัดกรองสุขภาพนักเรียนตามสิทธิประโยชน รวมขับเคลื่อนโครงการเด็กไทยสายตา
ดี และพัฒนาเปน HPS Plus HL 

2.3) สงเสริมสนับสนุนพัฒนาสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษา เชน สถานท่ีลางมือ สถานท่ีแปรงสีฟน 
สงเสริมทันตสุขภาพ เปนตน 

2.4) สงเสริมสนับสนุนการแกไขปองกันการตั้งครรภในวัยรุน และการเตรียมตัวเพ่ือปองกันการถูกกระทํา
ความรุนแรงตอเด็กและสตรี 

2.5) สงเสริมออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพนักเรียนนักศึกษาCHOPA CHiPA และกาวทาใจในสถานศึกษา 

3) คลัสเตอรวัยทํางาน 

3.1) สื่อสารกับสถานประกอบการในการประเมินตนเองผาน Digital Platform ไดแก Thai Stop COVID 
Plus และ Thai Save Thai 

3.2) สงเสริมใหประชาชนมีการประเมินตนเองผาน Thai Save Thai โดยมีเจาหนาท่ีทองถ่ินเปนผูกํากับ
ติดตามผลการประเมิน 

 

 

 



4) คลัสเตอรผูสูงอายุ 

4.1) สื่อสารกับสถานดูแลผูสูงอายุ และศาสนสถานทุกศาสนา ในการประเมินตนเองผาน Digital Platform 
ไดแก Thai Stop COVID Plus และ Thai Save Thai  

4.2) ขับเคลื่อนการสรางความรอบรูดานสุขภาพตามแนวทาง/คําแนะนําการสงเสริมสุขภาพในการปองกัน
การแพรระบาดของโรค COVID-19 ในศาสนสถาน 

4.3) ขับเคลื่อนการดําเนินงาน Health Literacy ในผูสูงอายุ ผาน Individual Wellness Plan ในชมรม
ผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพ/โรงเรียนผูสูงอายุ 

4.4) ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจศาสนสถานในพ้ืนท่ีใหครอบคลุม สํานักสงฆ หรือศาสนสถานอ่ืนๆ 
ท่ีไมไดข้ึนทะเบียนกับสํานักพุทธศาสนาแหงชาติ เพ่ือเปนขอมูลในการกํากับติดตามการปฏิบัติตามมาตรการ
ปองกันโรค COVID-19 

4.5) บูรณาการงบประมาณสําหรับการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมทักษะบุคลากรของทองถ่ินในการปฏิบัติงาน
ในบทบาท Care Manager และเปนผูกํากับควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 

5) คลัสเตอรอนามัยส่ิงแวดลอม 

5.1) ยกระดับสถานประกอบการ กิจการ กิจกรรมตางๆ มีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการ “3 สราง” 
ดวยแพลตฟอรม Thai Stop COVID Plus ในสถานประกอบการ กิจการ และกิจกรรมเปาหมายท่ีกําหนด 

5.2) สงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม (EHA) 
โดยเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญและเก่ียวของกับสถานการณ COVID-19 

4.3) กํากับใหมีการบันทึกขอมูลมูลฝอยในระบบ Manifest เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกํากับติดตามการ
ดําเนินงานมูลฝอยติดเชื้อ ปองกันการลักลอบท้ิง และควบคุมกํากับใหมีการจัดการมูลฝอยติดเชื้ออยางถูกตอง 
เปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 

5.4) ยกระดับการจัดการสิ่งปฏิกูลใหครอบคลุม เพ่ือการปองกันการแพรระบาดของเชื้อโรค รวมถึงกํากับ
การจัดการสวมสาธารณะ และสิ่งปฏิกูลในสถานการณการแพรระบาดของโรค COVID-19 

5.4) กํากับติดตามการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและการดําเนินงานตามกฎหมายสาธารณสุขใน setting 
ตลาด โดยเฉพาะตลาดท่ียังไมผานเกณฑ 

5.6) ประชาสัมพันธ สื่อสารและเชิญชวนใหประชาชนมารวมตอบแบบสํารวจ “อนามัยโพล” ออนไลน 

ท้ังนี้จากการประชุมมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ดังนี ้

1) ควรมีการวิเคราะหขอมูลผลการประเมิน Thai Stop COVID Plus รายสัปดาห จําแนกตามสถาน
ประกอบการ (32 setting) และคืนขอมูลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

2) ควรมีการเตรียมทีมชวยสนับสนุนการดําเนินงานของทองถ่ิน เชน ทีมใหคําปรึกษา ทีมวิเคราะหขอมูล ทีมเฝา
ระวังสถานการณและประกาศตางๆของพ้ืนท่ีควบคุม เปนตน เพ่ือใหการประสานงานกับทองถ่ินมีความตอเนื่อง 

3) การขับเคลื่อนงานของศาสนสถาน อาจจะตองพิจารณาหนวยงานเครือขายเพ่ิมเติม เชน สํานักพุทธศาสนา
แหงชาติ สํานักจุฬาราชมนตรี เปนตน และควรพิจาณราใหครอบคลุมทุกศาสนา 

4) ควรรวบรวมมาตรการสําคัญท่ีจะเนนย้ําใหดําเนินการในสถานการณแพรระบาดโรค COVID-19 เปนเลมคูมือ
สนับสนนุองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 



ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องอ่ืน ๆ  (ถามี) 

- ไมมี 

เลิกประชุม เวลา 15.30 น.  

 

นางสาวณัฐวดี แมนเมธี และนางสาวฐาปนี ชูเชิด ผูจดรายงานการประชุม 
นางวิมลศิริ วิเศษสมบัติ และนางปรียานุช บูรณะภักดี ผูตรวจรายงานการประชุม 

สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม กรมอนามัย 

 


