แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ 
หน่วยงาน สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
1. สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
    ชื่อกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข  หน่วยงาน สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ กรมอนามัย  สถานที่ตั้ง 88/22 อาคาร 7 ชั้น 2 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ถ.ติวานนท์ 
                     ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000
    ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวน้ำตาล จบปาน  หมายเลขโทรศัพท์ 0 2590 4454
2. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน																	
    จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 	รวม      9      โครงการ/กิจกรรม								
    จำนวนงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567	รวม .......-........ บาท
	เป้าหมายคุณธรรม
	โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	เป้าหมาย
(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ)
	ระยะเวลาการดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ปัญหาที่อยากแก้”

	[bookmark: _Hlk151637926]วินัย
จิตอาสา
Happy Heart
Happy Society
	1. กิจกรรมยกย่องเชิดชูบุคคลต้นแบบสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ด้านการตรงต่อเวลา
ในการมาปฏิบัติงาน


	เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานของบุคลากร
	1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	
	2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูกลุ่มงานต้นแบบสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ด้านการจัดสภาพ
แวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัยในการทำงาน
	เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย
ในสถานที่ทำงาน

	1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	
	3. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ (เก็บขยะ/ทำความสะอาดบริเวณหอพระพุทธนิรามัย สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข)


	เพื่อสร้างความรัก 
ความสามัคคี และจิตสำนึกสาธารณะ
ของบุคลากรในหน่วยงาน

	1 ครั้ง
	ธันวาคม 2566

	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	เป้าหมายคุณธรรม
	โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	เป้าหมาย
(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ)
	ระยะเวลาการดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจาก “ความดีที่อยากทำ”

	พอเพียง
วินัย
สุจริต
กตัญญู
Happy Money
Happy Relax Happy Body
Happy Soul
Happy Heart
Happy Family
Happy Society
	4. กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

	1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	
	5. กิจกรรมรณรงค์ประหยัดพลังงานไฟฟ้า  
    5.1 เปิด - ปิด ไฟ/เครื่องปรับอากาศ
เป็นเวลา
    5.2 เดินขึ้น - ลงบันไดแทนการใช้ลิฟท์
	เพื่อสร้างความตระหนัก
ให้บุคลากรในหน่วยงาน 
เห็นความสำคัญของการใช้พลังงาน ลดภาระค่าใช้จ่ายของทางราชการ

	1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	
	6. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบและองค์กรแห่งความสุข
ที่มีคุณภาพ/กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 

	เพื่อสร้างการรับรู้แก่บุคลากร และนำนโยบาย/แนวทางไปปฏิบัติ เพื่อป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อนหรือป้องกัน
การทุจริต

	1 ครั้ง
	ธันวาคม 2566

	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน

	
	7. กิจกรรมการออกกำลังกาย (ทุกวันพฤหัสบดี)

	เพื่อให้บุคลากรมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และสร้างความสัมพันธ์ของบุคลากรในหน่วยงาน
	สัปดาห์ละ 1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน




	เป้าหมายคุณธรรม
	โครงการ/กิจกรรมดำเนินงาน
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	เป้าหมาย
(ชื่อจำนวน/
หน่วยนับ)
	ระยะเวลาการดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	8. กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ภายใต้วิถีพอเพียง (แบ่งบัน/แลกเปลี่ยนเมนูอาหารสุขภาพ)
	เพื่อสร้างความรัก ความผูกพันในองค์กร และสร้างรูปแบบใหม่ของการจัดงานแบบเน้นความพอเพียง
	1 ครั้ง
	ธันวาคม 2566

	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน


	
	9. กิจกรรมแต่งกายด้วยผ้าไทย (ทุกวันศุกร์)
	เพื่ออนุรักษ์และสืบสานความเป็นไทย เสริมสร้างความสามัคคีใหน่วยงาน 
	สัปดาห์ละ 1 ครั้ง
	ตุลาคม 2566 
ถึง 
กันยายน 2567
	-
	คณะกรรมการจริยธรรมประจำหน่วยงาน/บุคลากรทุกกลุ่มงาน




