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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ ๖ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๑. สุขภาพ 
    ทุกกลุมวัย 

Promotion, Prevention & Protection Excellence 
แผนงานท่ี ๑:  
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
คนไทยทุกกลุมวัย 
(ดานสุขภาพ) 

๑. รอยละของเด็ก
อายุ  ๐ - ๕ ป 
ท้ังหมดตามชวง
อายุท่ีกําหนดมี
พัฒนาการสมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ ๘5 
 

รอยละ 76.6 กรมอนามัย/ 
สถาบันพัฒนา
อนามัยเด็ก
แหงชาติ 

ขอมูล จาก ระบบ 
HDC กระทรวง
สาธารณสุข เปน
ขอมูลต.ค. ๒๕62  
ถึง มี.ค. ๒๕63 

ประมวลผล  
ณ วันท่ี 31 

มีนาคม 2563 

ขอมูลเดือน
มีนาคม 2563 
ยังไมรวมเด็ก 
ท่ีมีพัฒนาการ
สมวัยหลัง
ติดตาม 30 วัน 
(สมวัย2) หาก
ตองการขอมูล
ผลงาน รอบ  
6 เดือน ตองรอ
ประมวลผล  
วันท่ี 16 
พฤษภาคม 
2563 

รายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
ของ นายแพทยศุภกิจ ศิริลักษณ  ตําแหนง รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข หัวหนากลุมภารกิจดานสนับสนุนงานบริการสขุภาพ 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) 
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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ ๖ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๒. รอยละของ
ประชากรสูงอายุท่ี
มีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค 

1. มีสื่อ เครื่องมือ 
Innovation (แนวทาง 
คูมือ นวัตกรรม หลักสูตร)  

2. มีบุคลากรและภาคี
เครือขายท่ีไดรับการ
พัฒนา 

3. มีการชี้แจง/อบรมการใช
เครื่องมือ/คูมือ/หลักสูตร 

4. มีการดําเนินการแลวเสร็จ
รอยละ 40  

 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีคูมือการดําเนินงานตัวชี้วดั
รอยละของประชากรสงูอายทุี่
พึงประสงคประจาํป 2563 

2. มีบุคลากรไดรับการอบรม
จํานวน 50 ราย (19-20 
ธันวาคม 2562) 

3.. มีการประชุมชี้แจงและอบรม
เชิงปฏิบัติการ ฝกปฏิบัติ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบงานใน
ระดับศูนยอนามัย จาํนวน   
3 คร้ัง (28-29 ต.ค.2562, 
13 พ.ย. 2562, 19-20 
ธ.ค. 2562) 

4. มีการดําเนินงานแลวเสร็จรอย
ละ 70 และผลการสาํรวจ
พฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงคของผูสงูอายุทั้ง 5 
ดานระดบัประเทศ อยูที่  
รอยละ 37.11 (ขอมูล ณ 
วันที่ 1 เมษายน 2563) 

กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย

ผูสูงอายุ 

1.Application 
H4U 
2.โปรแกรม 
Health KPI 

 
 

(QR code 
สําหรับ 
ดาวโหลดเลม
คูมือฯ) 
มีเอกสาร 
แนบทาย 
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นโยบายเรงรัด
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กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
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แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ ๖ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๓. รอยละของตําบล
ท่ีมีระบบการ
สงเสริมสุขภาพ
ดูแลผูสูงอายุระยะ
ยาว (Long Term 
Care : LTC) ใน
ชุมชนผานเกณฑ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

รอยละ 88 กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย

ผูสูงอายุ 

- ระบบโปรแกรม 
Long Term Care 
(3C) 
http://ltc. 
anamai.moph 
.go.th/ 
- ระบบรายงาน
ตัวช้ีวัดกระทรวง
สธ. 
http://healthkpi. 
moph.go.th/ 
kpi2/kpi/index2/ 

ผลงาน
สามารถเปดดู
ไดตาม Link 
แหลงขอมูล 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 1  
รอยละของเด็กอายุ  0 - 5 ป ทั้งหมดตามชวงอายุที่กําหนดมีพัฒนาการสมวัย 

 

            
 
            

ท่ีมา : HDC ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2563 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 2 รอยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค 
 ผลการดําเนินงานสํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ ผาน application Health For You (H4U) หรือสมุดสุขภาพประชาชน  เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2563 
มีผูสูงอายุประเมินพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคจํานวน 70,341 ราย คิดเปน รอยละ 70 จากเปาหมายท่ีตั้งไวรอยละ 1 ของประชากรสูงอายุท้ังประเทศ (ประมาณการไวท่ี 
100,000 ราย) ผลการประเมินพบวา ผูสูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคท้ัง 5 ขอ รอยละ 37.11  

 

 
 

127 

6324 5807 

129 

28500 

2524 

35 
731 

4193 

296 

17101 

4565 

9 25 

1793 1904 

21 

13896 

526 4 342 579 101 

5857 

1053 
1 

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. 

กราฟแสดงผลการดําเนินงานสํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ 
 แยกเปนศูนยอนามัย ไตรมาสท่ี 1-2 

จํานวนผู้สงูอายท่ีุประเมิน จํานวนผู้สงูอายท่ีุประเมินแล้วมีพฤติกรรมสขุภาพท่ีพงึประสงค์ทัง้ 5 ข้อ 

แหลงท่ีมา : ขอมูลจาก application H4U ณ วันท่ี 1 เมษายน 2563 
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ร้อยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤตกิรรมสุขภาพที่พงึประสงค์ 

ภาพรวมประเทศ ศนูย์อนามยัท่ี 1 ศนูย์อนามยัท่ี 2 ศนูย์อนามยัท่ี 3 ศนูย์อนามยัท่ี 4 ศนูย์อนามยัท่ี 5 ศนูย์อนามยัท่ี 6 

ศนูย์อนามยัท่ี 7 ศนูย์อนามยัท่ี 8 ศนูย์อนามยัท่ี 9 ศนูย์อนามยัท่ี 10 ศนูย์อนามยัท่ี 11 ศนูย์อนามยัท่ี 12 สสม. 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 3 รอยละของตําบลที่มีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care : LTC) ในชุมชนผานเกณฑ 
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จํานวนตําบลท้ังหมด จํานวนตําบลท่ีผานเกณฑ 

30 มีนาคม พ.ศ.2563  

จํานวนตําบลท้ังหมด 7,255 ตําบล จํานวนตาํบลท่ีผานเกณฑ 6,389 คิดเปนรอยละ 88 

แหลงขอมูล -> ระบบรายงานโปรแกรม Long Term Care 3C 
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