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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ ๙ เดือน (ไตรมาส ๓: 1 ตุลาคม 2562 – 3๐ มิถุนายน 2563) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ ๙ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๑. สุขภาพ 
    ทุกกลุมวัย 

Promotion, Prevention & Protection Excellence 
แผนงานท่ี ๑:  
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
คนไทยทุกกลุมวัย 
(ดานสุขภาพ) 

๑. รอยละของเด็ก
อายุ  ๐ - ๕ ป 
ท้ังหมดตามชวง
อายุท่ีกําหนดมี
พัฒนาการสมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ ๘5 
 

รอยละ 82.1 กรมอนามัย/ 
สถาบันพัฒนา
อนามัยเด็ก
แหงชาติ 

ขอมูลจาก  
ระบบ HDC 

กระทรวงสาธารณสขุ 
เปนขอมูล  

ต.ค.62 - มิ.ย.63 
ประมวลผล ณ 

วันท่ี 2 กรกฎาคม 
2563 

ขอมูลเดือน
มิถุนายน2563 
ยังไมรวมเด็ก 
ท่ีมีพัฒนาการ

สมวัยหลัง
ติดตาม 30 วัน 
(สมวัย2) หาก
ตองการขอมูล
ผลงาน รอบ 

9 เดือน ตองรอ
ประมวลผล 
วันท่ี 16 
สิงหาคม 
2563 

รายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
ของ นายแพทยศุภกิจ ศิริลักษณ  ตําแหนง รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข หัวหนากลุมภารกิจดานสนับสนุนงานบริการสขุภาพ 

รอบ ๙ เดือน (ไตรมาส ๓: 1 ตุลาคม 2562 – 3๐ มิถุนายน 2563) 
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ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
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แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
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หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ ๙ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๒. รอยละของ
ประชากรสูงอายุท่ี
มีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค 

1. มีบุคลากรและภาคี
เครือขายท่ีไดรับการ
พัฒนา  

2. มีการนําเครื่องมือ/คูมือ/
หลักสูตรไปใช 

3. มีการดําเนินการแลวเสร็จ
รอยละ ๘0 

4. มีการกํากับ ติดตาม เยี่ยม
เสริมพลัง 

๕. มีการประเมินผลการ
ดําเนินงานรอบ ๖ เดือน 

 
 
 
 
 
 
 

1. มีบุคลากรไดรับการอบรม
จํานวน 50 ราย (19 - 20 
ธันวาคม 2562) 

2. ศูนยอนามัยที่ 1 - 12 และ
สสม. มีการนําคูมือการ
ดําเนินงานตัวชี้วัดรอยละ 
ของประชากรสูงอายุ         
ที่พึงประสงคประจาํป 2563 
ไปใชในการดําเนนิงาน 

3. มีการดําเนินงานแลวเสร็จ 
รอยละ 100 และผลการ
สํารวจพฤติกรรมสุขภาพ    
ที่พึงประสงคของผูสูงอายุ  
ทั้ง 5 ดาน ระดับประเทศ   
อยูที่รอยละ 34.53 (ขอมูล 
ณ 30 มิถุนายน 2563) 

4. มีการประชุมชี้แจงและอบรม
เชิงปฏิบัติการ ฝกปฏิบัติ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบงาน  
ในระดับศูนยอนามัย จาํนวน 
3 คร้ัง (28 - 29 ต.ค.

กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย

ผูสูงอายุ 

1. Application 
H4U 

2.โปรแกรม 
Health KPI 

 
 

(QR code 
สําหรับ 
ดาวโหลดเลม
คูมือฯ) 
มีเอกสาร 
แนบทาย 
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แหลงขอมูล 
รอบ ๙ เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

2562, 13 พ.ย. 2562, 
19 - 20 ธ.ค. 2562) และ
มีการกํากับ ติดตาม การ
ดําเนินงาน ทุกเดือน 

๕. มีการประเมินผลการ
ดําเนินงานรอบ ๖ เดือน    
ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๓. รอยละของตําบล
ท่ีมีระบบการ
สงเสริมสุขภาพ
ดูแลผูสูงอายุระยะ
ยาว (Long Term 
Care : LTC) ใน
ชุมชนผานเกณฑ  

 
 
 
 
 

- 
 

รอยละ 91.65 กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย

ผูสูงอายุ 

- ระบบโปรแกรม     
  Long Term 
  Care (3C) 
  http://ltc. 
  anamai.moph. 
  go.th/ 
- ระบบรายงาน 
  ตัวช้ีวัดกระทรวง 
  สาธารณสุข 
  http://health 
  kpi.moph. 
  go.th/kpi2/kpi/ 
  index2/ 

ผลงาน
สามารถเปดดู
ไดตาม Link 
แหลงขอมูล 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 1  
รอยละของเด็กอายุ  0 - 5 ป ทั้งหมดตามชวงอายุที่กําหนดมีพัฒนาการสมวัย 

 
 

ท่ีมา : HDC ณ วันท่ี 2 กรกฎาคม 2563 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 2 รอยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค 
  
ผลลัพธการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดโครงการท่ีตอบสนองยุทธศาสตรกระทรวง/กรมอนามัย 
  

  ตัวช้ีวัดตามแผนยุทธศาสตร (ระบุช่ือตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย) :  รอยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค (ณ ไตรมาส 4 รอยละ 60)   

ศูนยอนามัย 
ผลการดําเนินงาน 

จํานวนที่ผานเกณฑ จํานวนทั้งหมด รอยละ/อัตรา 
ศูนยอนามัยที่ 1 เชียงใหม 3,160 14,295 22.10 
ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก 19,302 58,116 33.21 
ศูนยอนามัยที่ 3 นครสวรรค 3,333 11,054 30.15 
ศูนยอนามัยที่ 4 สระบุรี 3,283 11,520 28.49 
ศูนยอนามัยที่ 5 ราชบุรี 34,176 64,802 52.74 

ศูนยอนามัยที่ 6 ชลบุรี 7,129 35,420 20.12 

ศูนยอนามัยที่ 7 ขอนแกน 740 1,226 60.36 
ศูนยอนามัยที่ 8 อุดรธาน ี 4,834 12,671 38.15 
ศูนยอนามัยที่ 9 นครราชสีมา 5,454 26,764 20.38 
ศูนยอนามัยที่ 10 อุบลราชธานี 2,868 12,144 23.61 
ศูนยอนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 19,507 49,484 39.42 
ศูนยอนามัยที่ 12 ยะลา 5,405 18,728 28.86 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 3 24 12.5 

ภาพรวมประเทศ 109,194 316,248 34.53 
 
ที่มา :  1. Application Health for You (H4U) หรือสมุดสุขภาพประชาชน เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2563 
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ร้อยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤตกิรรมสุขภาพที่พงึประสงค์ ไตรมาส 3 

ภาพรวมประเทศ ศนูย์อนามยัท่ี 1 ศนูย์อนามยัท่ี 2 ศนูย์อนามยัท่ี 3 ศนูย์อนามยัท่ี 4 ศนูย์อนามยัท่ี 5 ศนูย์อนามยัท่ี 6 

ศนูย์อนามยัท่ี 7 ศนูย์อนามยัท่ี 8 ศนูย์อนามยัท่ี 9 ศนูย์อนามยัท่ี 10 ศนูย์อนามยัท่ี 11 ศนูย์อนามยัท่ี 12 สสม. 
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เอกสารแนบทายตัวช้ีวัดที่ 3 รอยละของตําบลที่มีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care : LTC) ในชุมชนผานเกณฑ 
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